SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA EL JUEVES 24 DE
AGOSTO DE 2006.

ACTA N°056-06.

Se dainicio ala Sesion Ordinariadel Consejo Directivo N0.056-06, celebrada el 24 de agosto
de 2006, d ser las 6:20 p.m., con el siguiente quérum:

MSc. Diego Viquez Lizano, Presidente

Licda Marialsabel Castro Duran, Vice-Presidenta
Sra. Marta Guzman Rodriguez, Secretaria

Licda. FloraJara Arroyo, Directora

Licda. Isabel Muiioz Mora, Directora

Licda MireyaJiménez Guerra, Directora

Dr. Alejandro Moya Alvarez, Director

INVITADOS EN RAZON DE SU CARGO:

MSc. Edgardo Herrera Ramirez, Auditor General

MSc. José Antonio Li Pifiar, Gerente General

Lic. Rodrigo Campos, Asesor Legal.

Licda. Mayra Trejos Sdas, Secretaria Consejo Directivo

ARTICULO PRIMERO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA:

Seguidamente la sefiora Vicepresidenta sefida que hay consenso por parte de las sefioras y
sefiores Directores, para trasladar para una proxima sesion el punto 2.3. “Revision del Acuerdo
CD-323-06, referente ala convocatoria a sesiones del Consgo Directivo”, de igual maneralos

puntos 3y 4.

Las sefioras y sefiores Directores manifiestan estar de acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: ASUNTOS PRES DENCIA EJECUTIVA:
2.1. ASUNTOS VARIOS:

El sefior Presidente Ejecutivo sefiala que la presente semana ha estado caracterizada por una
gran cantidad de reuniones, pero que ha estado marcada por dos cosas, |a primera un esfuerzo
por tratar de hacer presencia en medios de comunicacion, con e fin de explicar agunos
alcances de las propuestas operativas, esto se hatraducido en entrevistas radiaes, reportantes
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en medios escritos. La segunda una actividad en la Asamblea Legislativa de cabildeo, con €
fin de lograr la aprobacion de laLey de Fortalecimiento de la Institucion.

Por otra parte, se han realizado reuniones con la Union de Camaras de Asociaciones de la
empresa privada, con el fin de rescatar un poco €l rol de la empresa privada dentro de la
Institucion, que esté plasmada desde sus inicios, pero que se fue perdiendo con €l tiempo, se
ha hecho un esfuerzo en esadireccion.

También se han hecho jornadas se trabajo para lograr una revision definitiva del Sistema de
Informacion de la Poblacién Objetivo.

Finamente el dia de hoy en horas de latarde particip6 en la reunién de Presidentes Ejecutivos
en laCasa Presidencial.

2.2. PRESENTACION DEL PAO Y PRESUPUESTO 2007:

El sefior Presidente Ejecutivo se refiere propiamente d tema del PAO 2007, sefidla que €
propGsito de dicha presentacion es para que las sefioras y sefiores Directores conozcan una
idea genera de la direccion que se esta tomando. Aclara que el documento entregado no es
distinto en nada en las dos exposiciones que ha realizado anteriormente con respecto a la
Oferta Programatica Institucional, pero le parece que es de mayor importancia que se tenga
unaidea clara con respecto alo que quiere ser la Oferta Programética del 2007.

El programa en genera de inversion socia se denomina“ Programa de Asistenciay Promocion
Social con Transferencias Condicionadas’, considera que esto marca la cancha de lo que se
quiere implementar a lo largo del afio 2007 y que |6gicamente tiene cara de politicas a largo
plazo, es decir se quiere dar continuidad a estos programas alo largo del tiempo. Esto significa
que hay dos ejes fundamentales de trabgo: Asistencia 'y Promocion, estos son los dos ejes
tradicionaes de la Politica Socid Publica de caracter selectivo o focalizado, como se han
venido llamando en los dltimos afios. La Asistencia para la poblacion en pobreza extrema
particularmente y Promocion pensando en la poblacion ubicada en la linea de |a pobreza,
aungue eventual mente no son dos &mbitos del todo excluyentes.

La caracteristica de las Politicas Sociales Selectivas en e mundo son “las Transferencias
Monetarias Condicionadas’. Esto hace que se desglose de la siguiente manera a través de
lineas de accién, componentes y beneficios, conservando las matrices generales que son
propias de las Instituciones Publicas, dichadistincion eslo que se haestablecido en el pais a
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nivel de planificacion y politicas econdmicas, a nivel de Contraloria Genera de la Republica
con los planes anuales.

Seguidamente el sefior Presidente se refiere a las

componentes, que se transcriben textualmente al acta.

lineas de accion, con sus respectivos

| PROGRAMA | LINEASDE ACCION |

COMPONENTES |

BENEFICIOS

Programade
Asgenciay
Promocion
Social con
Transferencias
Condicionadas

Asdistencia Social para
e Desarrollo
“CogtaRica: pais
solidario”

Asdstenciasocid permanentey
promocional

Bienestar Familiar

Pago de obligaciones crediticias de
vivienda

Subsidio parala participacion en
procesos socio educativos

Alternativas de atencion anifios,
nifias y adolescentes

Avancemos

Incentivo paraeducacion en
secundaria

Emergencias

Atencion de emergencias (familia,
grupos y comunidades)

Generacion de Empleo

“CogaRicate Emplea’

Incentivo financiero no reembolsable
(individual)

Ideas productivas-
Fideicomiso

Incentivo financiero no reembolsable
(grupd)

Incentivo financiero reembolsable
con servicios de apoyo

Capacitacion

Desarrollo de capacidades para
hombres y mujeres (Fortalecimiento
personal)

Incentivo para capacitacion técnica,
académicao laboral

Comunidades

Subsidio por desempleo en obra
publica

Atencion afamilias
de pescadores
afectados por veda

Subsidio por desempleo por Veda

Comercio Solidario |

Apoyo alacomercidizacion
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PROGRAMA LINEASDE BENEFICIOS
ACCION COMPONENTES
. Alquiler de maquinariay equipo para
Comunicaciones atencion dered vial comunal
Responsabilidad Social Responsabilidad Social Empresarial
Empresarial
Didogos parael Didogos parael Desarrollo
b I Desarrollo
Cesarrc_) ° | Incentivo parainfraestructura comunal
omunitario
Infraestructura Comunal

Incentivo parainfraestructura comunal
en propiedades IMAS

Meoramiento de
Vivienda

Incentivo parareparacion, ampliacion,
mejoras y otros

Titulaciéon

Apoyo parala confeccion de planos y
titulos de propiedad

Transferenciasa

Transferencias alBS: Costo de atencion
y equipamiento basico

Institucionesde | asociaciones, Transferencias a Asociacion Cruz Roja
Bienestar Social | fundacionesy otras Codstarricense
Instituciones | Transferencias a ASODELFI

| Servicios Gestion y Apoyo IBS

Contintia manifestando que € programa “Avancemos’ por decision del Ministro Rector del
Sector Social, indicd que el mismo pasa completamente a la Institucion en el afio 2007, esto
quiere decir que se van a atender 70.000 beneficiarios, el cual es un subsidio para la
permanencia de |los adolescentes en el Colegio. Personalmente esta trabajando en el disefio del
programa, puesto que se esta recibiendo un disefio del plan piloto. Este programa no significa
unacarga adicional de trabajo paralos funcionarios del IMAS toda vez que seriaimposible de
realizarlo. En el mecanismo que se esta disefiando van a entrar en colaboracion informantes
clave, que nos van a permitir elaborar listas, es un sistema muy sencillo. Se le debe agregar
dos cosas, una nuevas condicionalidades y otro un sistema de monitoreo, que |6gicamente el
monitoreo no lo hace la Institucién, sino se piensa generar microempresas para que en todo el
pais se encarguen del monitoreo a cambio de una transferencia econdémica, esto puede servir
paragenerar empleo en zonas deprimidas.

Aclara que aungue el programa “ Avancemos’ no va a generar una carga de trabajo sustancia
para la Institucion, pero si va a generar un flujo de dinero dentro de dos afios
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aproximadamente, con recursos girados directamente del Ministerio de Hacienda

En cuanto al temade Fideicomiso se refiere a unalinea de crédito, no solamente la Institucion
tramita directamente las solicitudes a través del Banco Crédito Agricola de Cartago, sino que
también se estd incorporando a todo este proceso a una gran red de organizaciones de micro-
crédito para que colaboren en estas tareas.

Con respecto a tema de capacitacion, se estd buscando eliminar el tema de contratar
proveedores privados y usar los publicos, sobre todo Colegios Universitarios y Universidades,
lapresenciamasiva gue tienen en el territorio nacional.

Con respecto a componente “Didlogos para el Desarrollo” es una estrategia de didlogo social
en las comunidades para que sefidlen las urgencias y luego hacer el enlace con la oferta
programética de la Institucion. Este programa se va a experimentar ya, con Cinco
asentamientos del IDA y cinco comunidades urbano marginales, con €l fin de ensefiar a las
personas los procesos de didlogo y después ver las sugerencias sobre todo en temas
estratégicos del desarrollo que son: Educacion, Salud, Infraestructura, Vivienday Produccion,
paraesto se estatrabgando con el IDA y con el Ministerio de laVivienda.

En relaciéon con la linea de accion denominada “Instituciones de Bienestar Socia” son
transferencias a Asociaciones, Fundaciones y otras Instituciones, se quiere hacer de manera
equitativa, es decir no destinar solo a programas de indigencia sino a otros programas como:
Adulto Mayor, Juventud, etc.

Agrega que para los programas de Asistencia Social se ha propuesto una meta de 20.000
nucleos familiares, 15.000 en el primer programa y 5.000 en el segundo, esto aparte del
programa Avancemos, ya que éste Ultimo es un &rea casi autbnoma de 20.000 familias. Esto
corresponde a metas progresivas, es decir atender 20.000 familias en el primer afio, en el
segundo afio igud hasta llegar a 80.000 familias, con este total tedricamente se deberia tener
cubierto el tema de pobreza extrema. Sefida que todo esto Ileva una metodologia, primero la
seleccion comunitaria para decir un no alasfilas, € otro tema pasaatravés de las Contraoria
Ciudadanas en los Cantones, los informante son los ATAC, las Juntas Educativas y las
Pastorales Juveniles, también se cuenta con el sistema de monitoreo, se reaizarédn dos o tres
visitas domiciliarias anuamente para verificacion de condicionalidades, esto va a permitir
levantar lafichay actualizar el SIPO.
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Manifiesta que se presentan dternativas para la pobreza extrema, para lograr mejorar €
ingreso, para que puedan accesar algunos bienes de consumo que actualmente no tienen, con
la condicién de asegurar de algunaforma el futuro de los nifios. A través de los programas de
generacion se observa que existe un mecanismo de ascenso social, no se habla de asistencia
sino de promocion directamente.

Finamente el sefior Presidente Ejecutivo, considera que con esto se logra de aguna manera
orientar la Institucion hacia el tema de una agencia de desarrollo para los pobres del paisy no
como una pulperia de pobres, para esto la Institucidn requiere de muchos recursos.

El sefior Presidente Ejecutivo solicitala anuencia de | as sefioras y sefiores Directores para que
ingrese a la sala de sesiones el Lic. Gerardo Alvarado Blanco, Coordinador del Area de
Presupuesto, con el fin de que realice una presentacion del Presupuesto 2007.

Las sefioras y sefiores Directores manifiestan estar de acuerdo.
Seguidamente hace ingreso alasalade sesiones el Lic. Gerardo Alvarado.

El Lic. Gerardo Alvarado, se refiere ala parte de los Ingresos, de conformidad con los cuadros
y gréficos que forman parte de la presente Acta.

Especificamente en el afio 2007, se vaa contar con 3 escenarios importantes, dos de los cuales
planteay otro de comentario: Primeramente se ha contado con una tendencia haciala bgja en
los ingresos de moteles y Asodelfi, lo cua ha tenido que reflgarse en las previsiones del
siguiente afio.

Por otra parte se cuenta con un incremento muy importante a partir de los ¢11.500 millones
para e financiamiento del Programa Avancemos, que viene siendo una transferencia a
Ministerio de Hacienda, sin embargo, la Institucién la esta considerando como fuente
FODESAF, sin embargo, € Ministerio de Hacienda estd en su etgpa de certificacion de
Ingresos que tienen que ir ala Contraloria Generd de la Republica, y no es sino hasta que se
cuente con esos ingresos certificados que pueden darnos certeza con respecto a la fuente de
financiamiento de estos recursos. Lo importante es que la partida o la transferencia esta
contempladaen el Presupuesto Ordinario de la Republica, 1o que falta es definir la fuente, si es
parte del presupuesto ordinario, corresponden a recursos propios del Gobierno Centra o bien
son recursos Fodesaf. Lo anterior, es un asunto que para efectos del IMAS es muy fécil de
solucionar en el momento en que tengamos esaindicacion.
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El tercer elemento que es el de comentario viene siendo el Proyecto de Ley de Fortalecimiento
Financiero del IMAS, y que los cambios tendrian una incidencia en el presupuesto a futuro,
sin embargo, lo recomendable es trabajar con un escenario conservador puesto que todavia se
esta dependiendo del dictamen de ese Proyecto de Ley, y mientras no se tenga ese dictamen
no se podria disponer de esos recursos y hasta tanto no sea asi, reitera que o mas conveniente
€s que se maneje un escenario conservador con base en estas dos premisas fundamentales, el
resto de cuentas no se detallan porque se parte de las premisas basicas las cuaes no han tenido
variaciones importantes y por tanto latendencia viene siendo la misma.

Asi las cosas se cuenta con una situacion de ingresos, tal y como se presenta en el cuadro de
Ingresos del afo 2007, por un monto de ¢42.153.165.3. Ingresos Propios con un estimado de
¢12.635.0 millones, FODESAF con una transferencia de ¢19.729.730.0 millones, tomando en
consideracion los ¢11.500.0 millones del programa Avancemos y el resto de ingresos ¢86.0
gue corresponde principamente a los recursos de la Cruz Roja y en cuanto a Empresas
Comerciaes un monto total de ¢9.729.0 millones.

También se observan unas variaciones con respecto al afio 2006, en cuanto aingresos propios
principa mente, originados por la bgja en la recaudacion de los impuestos a moteles y por otro
lado por el hecho de que en este gjercicio se incorporaron ¢1.806.0 millones del superavit del
ano anterior, lo cua hace aumentar los ingresos del afio 2006 y ver los ingresos del afio 2007
inferiores.

Agrega que los crecimientos que se estan planteando son los normales, pues si se compara
ordinario con ordinario obtenemos |0s crecimientos normales.

Por otra parte, se sefiala que esta es |a estimacion de los ingresos en términos generales, cuyo
célculo se compone de una serie de cédulas de trabgo, por cada una de las fuentes de ingreso
y la idea era hacer esta presentacion algo resumida, por cuanto en estos momentos nos
encontramos en una fase preliminar.

El Lic. Gerardo Alvarado manifiesta que la gecucion estd bga y que también se puede
disponer de los recursos de cuota a Organismos Internacionaes que puede andar entre unos
¢30 6 ¢35 millones y el monto de impuestos dependiendo de las compras se puede estimar en
unos ¢20 millones, ademéas habria un efecto importante en la misma recaudacion que se hace
por concepto de morosidad de laLey 4760 y 6443. Se puede observar que para el presente afo
las recaudaciones promedio andan entre ¢25 y ¢ 27 millones d mes, esto representa un
incremento considerable. Definitivamente existen algunos rubros que se aumentan y otros que
se flexibilizan como enel caso de FODESAF, pues se tendriaunaasignacion fija de Ley del
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5% a 10%, que vendria a ser en €l tope maximo es decir el 10% un tanto mayor a los ¢7.500
millones que actualmente disponemos, por tanto se tendriala posibilidad de un aumento en los
recursos por concepto de FODESAF.

El sefior Presidente Ejecutivo pregunta a sefior Gerardo Alvarado, que en el caso de que se
logre que los recursos de FODESAF se giren por Ley, como se hariadicho desembolso.

Sobre el particular, € Lic. Gerardo Alvarado sefidla que tal como esta redactada la Ley los
giros por parte de FODESAF se harian mensualmente, porque el ingreso real del fondo es €l
que determina la asignacion para las Instituciones que reciben recursos por Ley, eso significa
gue de losingresos reales del fondo, un 5% al 10% es del IMAS.

El sefior Presidente Ejecutivo manifiesta que esto es pensando de que con los recursos de
FODESAF se puedan hacer inversiones a corto plazo.

El Lic. Gerardo Alvarado sefida que con los recursos de FODESAF no se puede invertir,
incluso el tema de los intereses se tiene que devolver, es decir o se aplican en o mismo
mediante un presupuesto extraordinario, pero en principio s la Institucion no toma una
decision DESAF solicitaladevolucién de esos recursos.

Por otra parte, agrega que FODESAF seria el ingresos més importante de la Institucion con
47%, los ingresos propios 30%, en tercer lugar las Empresas Comerciales con un 23% vy el
resto de ingresos por ¢89 millones que debido a volumen de recursos totales es un porcentaje
inferior a 1%.

LaLicda. Castro Duran pregunta a qué corresponde el 23% que aparece en el cuadro.

El Lic. Gerardo Alvarado sefiala que el 23% corresponde a las ventas netas totales del
programa de las Empresas Comerciales, de ese 23% una porcién ya queda presupuestada para
transferir como dividendos tanto al IMAS, Ministerio de Hacienday CETAC, la porcion que
le corresponde a IMAS superalos ¢1.100 millones para el 2007 segun la estimacion.

La Licda. Castro Duran sefidla que dentro de las observaciones que presenta la Contraloria
General de la Republica con respecto al presupuesto, concretamente con los Ingresos de
Tiendas Libes estimados pide que sean cifras reales. Con respecto a la presentacion reaizada,
no entiende cOMo se hace ese estimado si no se hace una proyeccién estratégica de las ventas
de las Empresas Comerciales, le gustaria conocer €l instrumento utilizado a respecto.
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Al respecto €l Lic. Gerardo Alvarado manifiesta que en primera instancia se recibe un insumo
de informacion de las Empresas Comerciales, en donde aportan un anélisis de prondstico de
ventas por unidad vendida en délares y que luego se pasa a colones, esto es por cadaunade las
tiendas y por mes. El Administrador de las Tiendas Libres indica que aplican andlisis de
tendenciay ademas criterio experto del equipo de ventas. Asimismo sefida que el tema de las
proyecciones donde se torna un poco dificil la estimacién es en el caso de laLey 4760 y 6443
ya gue Unicamente con el tiempo se observa que las estimaciones se van acercando cada vez
mas alaredidad, lo cual se debe aque la CCSS remite lainformacién de forma agregada.

En el caso de las Empresas Comerciaes las estimaciones han estado muy cerca, con un nivel
de confianza muy alto en cuanto a ingreso real, tanto es asi que para este afio las desviaciones
absolutas que se dan no son tan representativas si se comparan con €l volumen anua de
ventas. Agrega que es muy dificil tenerlas a 100% gjustadas a la redidad, pero de todas
maneras S existe la necesidad de aclarar un poco mas el método de prondstico de ventas, seria
importante que las personas de Empresas Comerciales hagan una explicacion del método, pero
se han verificado que toman en cuenta ese tipo de variables.

El Lic. Gerardo Alvarado sefida que e volumen total de ingresos de la Institucién son
¢42.000 millones, de los cuaes ¢9.729 millones corresponden a las ventas de las Tiendas
Libres, porque se debe indicar a la Contraloria Generd de la Republica todos los ingresos 'y
gastos que va aredizar el IMAS. Dentro de los ingresos aparece un juego doble, ciertamente
las Institucion percibe ingresos por ventas y utilidades de las Tiendas Libres, ambos rubros
tienen que quedar reflejados en el presupuesto, por esa razon e reflgjan las ventas de las
Empresas Comerciales como unidad estratégia de negocios aparte, pero también se refleja el
ingreso que se varecibir por ellos, paraincorporarlo dentro de los ingresos propios, esto es un
estimado de las utilidades, gque ciertamente ya esta incorporada en el proyecto Presupuesto
2007.

Aclara que este es un primer avance que se logra obtener a partir del consolidado de todos los
requerimientos de formulacion que presentaron las diversas unidades que conforman la
Institucion. Se establecieron unos instrumentos y lineamientos de formulacion presupuestaria
gue fueron comunicados de manera individualizada a cada una de las unidades, se les hizo ver
de manera personalizada cuéles eran los lineamientos que debian atender dependiendo de la
naturaleza de cada unidad. Ademés se establ ecieron formularios o instrumentos de recoleccion
de la informacion, toda esa informacion se consolidd a nivel de estructura programaticay se
esté presentando un resumen ingtitucional del monto solicitado por cada unidad.- A partir delo
anterior se observa a final que los recursos totales suman ¢46.966 millones. Reitera que esto
es un aproximado que se ha venido revisando con laDireccion Superior, paraver las
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tendencias de algunos rubros de gasto, asi como sus contenidos y las programaciones. Sin
embargo, mas adelante se van arevisar con mas detenimiento a gunos gastos especificos para
analizar la tendencia, justificacion, necesidad o prioridad que cada uno de estos rubros
merezcan y asi dejar su planteamiento en el presupuesto.

También es importante indicar que esta contemplada la propuesta de Programas Sociales o de
Inversion Socid que anteriormente se presentd, pero ahora esté traducida presupuestari amente.
principalmente se habla de las incorporaciones a las partidas de transferencias corrientes con
¢26.000 millones y transferencias de capital con ¢1.920 millones, existen otros rubros que por
la dindmica de la operacién de los nuevos componentes se tienen que ubicar en otras
subpartidas, por egemplo el tema de comunicaciones, en donde se tiene que aquilar
maguinaria para la apertura de caminos, se estan incorporando los recursos de aquiler de
maquinaria para ese componente. Por tanto, afirma que esos rubros se distribuyen en las
diversas partidas.

En cuanto al manejo presupuestario de los recursos de Inversion Social, plantea que los
recursos no solo se concentran en las partidas de transferencias corrientes y de capital. Pues
dentro del documento fina se va a presentar un andlisis transversal de como <e reflegjatoda la
inversién socia con sus montos totales en las diferentes subpartidas, para que cuando se vean
los datos del presupuesto, los recursos no queden inmersos dentro de las subpartidas sino que
se pueda ver cuanto es lo que corresponde a cada componente o lineas de accidn.

El Lic. Edgardo Herrera manifiesta que no esté balanceado el presupuesto.

Sobre el particular €l Lic. Gerardo Alvarado aclara que este es un consolidado inicid de los
requerimientos que se estén planteando. Sin embargo, se van a analizar algunos rubros en
donde ciertamente se estan dando incrementos importantes como por ejemplo en Bienes
Duraderos, pues se tienen que tomar decisiones en cuanto a las prioridades que se establezcan
puesto que los recursos no dan para cubrir todas las necesidades. Por esa razén, no se puede
hablar todavia de un preliminar sino de un consolidado, pero que se esta trabajando en los
andliss a nivel de partida e inclusive se estan incorporando detalles para presentarlos a la
Direccion Superior de como se componen |os requerimientos dentro de las partidas y en los
rubros mas estratégicos, para hacer un andlisis méas directo, linea por linea de o que se esta
solicitando.

Agrega que tal como aparecen las cifras, sin hacer los recortes de rigor, el Gasto

Administrativo estd sumando ¢8.501 millones rebgjando la Inversion en Activos para excluir
del andlisis el monto gque se destinaen Inversion en Activos y hacer un andlisis més puro.

10
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Mientras que la Inversion Social se esta determinando en ¢25.763 millones. De tal manera que
hay una holgura bastante importante de 75/25, a pesar del crecimiento tan elevado en Gasto
Administrativo, puesto que se incluyen todos los requerimientos de cada una de las unidades,
pero definitivamente este margen se debe a la transferencias de los ¢11.500 millones,
definitivamente esa transferencia es la que ha permitido superar larelacion 70/30 con que este
ano se ha logrado el equilibrio. Para el aflo 2007 se va a tener un margen para arriba de la
relacion 70/30. Aclara que para determinar este dato se debe excluir € presupuesto de las
Empresas Comerciales. De tal manera que en la medida en que se disminuya el Gasto
Administrativo, estarelacion alo sumo se vaamantener igual o se puede mejorar, paraello se
deben hacer unos recortes parallegar alos ¢42.000 millones.

Agrega gue es importante ver como cierra a final, porque definitivamente se van a tener que
dar gjustes en uno u otro lado, ojala que € guste mayor se pueda readlizar en el Gasto
Administrativo y el menor en Inversion Socid, esaserialameta

Finalmente sefiala que el trabgjo realizado ha sido complejo ya que el volumen de informacion
es muy grande, lo que resta ya no implica tanto trabajo manual sino mas bien andisis y toma
de decisiones para su incorporacion en el documento final del Presupuesto 2007.

Las sefioras y sefiores Directores agradecen al Lic. Gerardo Alvarado su presentacion.
Seguidamente éste se retira de la sala de sesiones.

Con respecto al resumen presentado, la Licda. Mireya Jiménez manifiesta que esta muy claro,
a su vez felicita a Presidente Ejecutivo porque hacer un documento de este tamafio y

entenderlo es muy oportuno e importante, ya dicho resumen es un gran agporte para este
Consgjo Directivo.

Sin mas asuntos que trata finalizala sesion al ser las 7:50 p.m.

DIEGO VIQUEZ LIZANO MARTA GUZMAN RODRIGUEZ
PRESIDENTE SECRETARIA
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