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Anexo: Instrumento de Evaluacion

La tabla a continuacién contiene todos los componentes del ITSP (dimensiones, variables, sub-

variables e indicadores), las fuentes de donde proviene la mejor practica internacional y el peso

asignado por el ITSP para cada componente.

No.

Componente

Dimensiones

Descripcion o Método de Evaluacion

Evalda la informacién y la calidad de la misma
colocada en los sitios web de las instituciones

Fuente del componente

CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-

gobierno

formato de datos abiertos (apertura técnica y legal),
permitiendo su uso, reuso y libre distribucion.

Association -Reino Unido- (2012)

A |
1 in?c:)er::aiizn publicas, en cumplimiento del principio de maxima (2013), World Justice Project (2015), 0.3072
publicidad y el derecho constitucional y humano del Transparencia Legislativa (2014)
acceso a la informacion.
Evalla la informacién que las instituciones publicas Transparencia Internacional (2014),
. colocan en sus sitios web relacionada con el Transparencia Legislativa (2014),
Rendicién de . e R ) !
2 cuentas cumplimiento de sus objetivos, competencias y Procuraduria General de la Nacién - 0.2907
responsabilidades, tanto institucionales como de los Colombia- (2014), State Integrity
funcionarios publicos que las conforman. Investigation -USA- (2015)
Evalta | i | i I ci
participacion | lopone pora parsionr en 08 procesosde | CAlnfo & Universidad Catélica Uruguay-
3 articlp S [ eI Anclesoen el (2013), World Justice Project (2015), 0.2530
ciudadana planificacién, control y evaluacién institucional, . L
. A o R Transparencia Legislativa (2014)
accesibles a partir de los sitios web institucionales.
Evalda la publicacién de conjuntos de datos pre-
seleccionados en el sitio web de las instituciones
D i aOR - K | 2015), Local .
4 atos abiertos de publicas, de acuerdo con el cumplimiento del Open Knowledge (2015), Local Gov 0.1490

Evalda la disponibilidad de informacidn institucional

Variables para "Acceso a la Informacion"

funciones

Si/No

(2013)

11 Informacién basica, funciones generales y departamentales, NA 0.2416
’ institucional marco juridico aplicable, estructura organizativa, ’
bienes inmuebles y estructura de gobernanza.
Informacién del Evalda la disponibilidad de informacion de caracter
1.2 personal publico vinculada con el recurso humano contratado NA 0.1181
institucional para cumplir con las funciones institucionales.
Evalda la disponibilidad de informacidn referente a la
Procesos de -, L . .
13 » contratacién administrativa y las oportunidades de NA 0.2625
contratacion -
empleo publico.
- Evalua la disponibilidad de informacién vinculada a
Servicios y servicios y tramites para acceder a ellos, medios
1.4 procesos . . ! NA 0.2540
N informativos y borradores de proyectos para
institucionales . S
discusion publica.
15 Herra.n.uentas y Evalta Ia.eX|stenC|.a’de Pjer.ramlentas para facilitar el NA 0.1238
condiciones acceso a informacién publica.
Sub-variables e Indicadores para "Informacion Institucional"
L. Evalla la disponibilidad de informacién vinculada a la
Informacién - S A M arae
1.1.1 s .. creacion de la institucién, evolucidn histérica, NA 0.3532
institucional basica L . R »
descripcion de funciones e informacion de contacto.
Creacion de la Esta disponible la ley de creacidn de la institucion y CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-
90 e e R I . 0.1376
institucion sus reformas. Si/No (2013)
N Esta disponible una descripcién comprensiva de las A .
D d A A AR CAlnfo & U dad Catdlica -U -
1.1.1.2 escripcion de funciones y competencias generales de la institucion. nto niversidad tatolica -Lruguay 0.2935
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Estan disponibles las diferentes normas que regulan

CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-
(2013), DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014), World

0.3287

licabl | acci institucional | . Si/N
aplicable el accionar institucional (pueden ser enlaces). Si/No Justice Project (2015), Transparencia
Legislativa (2014)
» Estd disponible claramente la siguiente informacion: R .
Informacién de . pdigiege p - R CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-
1.1.1.4 direccion fisica, nimero de central telefénica, email 0.2402
contacto R (2013)
de contacto y enlace a las redes sociales. 0-5
Organizacién Evalda la disponibilidad de informacién vinculada a la
1.1.2 & . v estructura organizacional y las funciones de las 0.4653
funciones R AR
unidades institucionales.
CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-
Estructura Esta disponible la estructura de la organizacién y/o el | (2013), DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
1.1.2.1 organizativa organigrama de la institucidn que incluye todas Transparencia Legislativa (2014), Office of 0.4880
8 unidades que la conforman. Si/No the Australian Info. Commissioner -Australia-
(2014)
Funciones de IE;\S:T;:;ZZZ:LNT;:T:?):fe:rcr:g:Eni:s,etiltauscg:(:ﬁ:es e Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
1.1.2.2 unidades 9 . ! Office of the Australian Info. Commissioner - 0.5120
s acuerdo con lo publicado como estructura de la X
institucionales o Australia-(2014)
organizacion. 0-5
113 ACtIV(:)S |r3mu'e’bles EvaILfa la d-ISpOI’lIbI|Idad de |nformaIC|or.1 ref.efrente a NA 0.1815
de la institucion los bienes inmuebles que posee la institucion.
Listado de activos Esta disponible un listado de los activos inmuebles Transparencia Internacional (2014), Local
1.1.3.1 inmuebles que posee la institucion, con caracteristicas, Gov. Association -Reino Unido-(2012), State 0.4928
ubicacién y uso. 0-5 Integrity Investigation -USA-(2015)
Evalla la publicacion del listado de bienes inmuebles
1132 ACtI\.IOS inmuebles que alquila la |nsjc|t.uaon, detallando ’el Fosto Panel de expertos 0.5072
alquilados mensual y describiendo sus caracteristicas, uso y
ubicacién. 0-5
Sub-variables e Indicadores para "Informacion del Personal Institucional"
121 !nformamon de !Evalua |a.dIS.p0I’l.IbI|Idad del perfil profesional de los NA 0.1227
jerarcas jerarcas institucionales.
omacinde | ot o v e | o8 Unverid ol Urar
1.2.11 . . R . ] . L. ¥ (2013), DHR y STGD -Costa Rica-(2014), 1.0000
jerarcas juntas directivas, concejos municipales, . e
R L Transparencia Legislativa (2014)
viceministros). 0-5
Informacién de Evalda la disponibilidad de informacidn vinculada
1.2.2 - con los puestos publicos, como escalafén, perfil NA 0.1993
puestos publicos R L .
profesional, e indice salarial.
E P Esta di - z
1.2.2.1 scalafén de . sta. dls.p’onlblle .eI esc.alafon e pUEse Transparencia Internacional (2014) 0.1515
puestos institucion publica. Si/No
" Estd disponible el perfil profesional de puestos de CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-
1.2.2.2 A . . b
Perfil de puestos acuerdo con el escalafén. 0-5 (2013), Transparencia Internacional (2014) 01936
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
1223 indice salarial Esta disponible el indice salarial para todas las Transparencia Legislativa (2014), CAlnfo & 03715
- segun puestos categorias de puestos. 0-5 Universidad Catdlica -Uruguay-(2013), ’
Consejo para la Transparencia -Chile-(2015)
Esta disponible la informacion vinculada a todos los DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
1224 Complementos complementos del salario base, como carrera Transparencia Legislativa (2014), CAlnfo & 0.2834
o salariales profesional, anualidades, dedicacién exclusiva, y Universidad Catdlica -Uruguay-(2013), ’
otros complementos similares. 0-5 Consejo para la Transparencia -Chile-(2015)
Evalua la disponibilidad de informacidn vinculada a
123 Asesorfas externas los profesionales externos (personas fisicas) que NA 0.2464

mediante contratos o ad-honoren colaboren
formalmente con la institucién.
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Esta disponible la informacién de las asesorias
externas (personas fisicas) que realiza la institucion,

1.2.3.1 | Asesorias externas sean remuneradas o no, con informacién como Transparencia Legislativa (2014) 1.0000
objetivo, duracién, monto de contrato y entregables
si aplican. 0-5
Dietas de juntas Evalua la disponibilidad de informacidn vinculada
1.2.4 directivas o con las dietas que reciben los miembros de los NA 0.2562
concejales 6rganos colegiados.
Dietas de juntas Si aplica, estan disponibles los montos desagregados
1.2.4.1 | directivas o de las dietas que corresponden para los miembros Local Gov. Association -Reino Unido-(2012) 1.0000
concejales de los 6rganos colegiados. Si/No
Evalla la disponibilidad de informacién de contacto
125 Directt,)ri_o con co’rreos .elec.trér.ﬂcos institucionalgs y nFlmeros NA 0.1754
electronico de teléfono institucionales de los funcionarios
publicos.
Directorio Esta disponible el directorio con el nombre, correo | g 56D -Costa Rica-(2014), CAlnfo &
1.2.5.1 L. electrénico y niumero telefénico institucional de los R R . 1.0000
electrénico . A P Universidad Catdlica -Uruguay-(2013)
funcionarios publicos. 0-5
Sub-variables e Indicadores para "Procesos de Contratacion"
131 Cont.ra.taciéa.n Evalta la disponibilidafj’de infc?rr.naciéfn de los NA 0.6166
administrativa procesos de contrataciéon administrativa.
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014), World
Justice Project (2015), Transparencia
1311 Plan de Esta disponible el plan de compras del afio en curso. Legislativa (2014), Procuraduria General de 01122
o adquisiciones Si/No la Nacién -Colombia-(2014), CAlnfo & :
Universidad Catdlica -Uruguay-(2013),
Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
State Integrity Investigation -USA-(2015)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014), World
Justice Project (2015), Transparencia
1312 Publicacion de Estan disponibles los carteles de las compras de Legislativa (2014), Procuraduria General de 01224
’ carteles bienes y servicios del afio en curso. 0-5 la Nacién -Colombia-(2014), CAlnfo &
Universidad Catdlica -Uruguay-(2013),
Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
State Integrity Investigation -USA-(2015)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014), World
L, Estan disponibles las ofertas de las empresas, una Just.|ce I.>r01ect (2015), Transpalrenua
1.3.1.3 Publicacién de vez realizada la apertura, para cada proceso de Legislativa (2014), Procuraduria General de 0.1323
ofertas T ! la Nacion -Colombia-(2014), CAlnfo &
’ Universidad Catdlica -Uruguay-(2013),
Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
State Integrity Investigation -USA-(2015)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014), World
Justice Project (2015), Transparencia
13.1.4 Publicacion de Esta disponible el contrato o la rescision de cada Legislativa (2014), Procuraduria General de 0.1466
contratos proceso de compra. 0-5 la Nacion -Colombia-(2014), CAlnfo &
Universidad Catdlica -Uruguay-(2013),
Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
State Integrity Investigation -USA-(2015)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014), World
sicode | 5 dsporisiosrocsos e conaaion | WA (009 Tarmmends
13.15 (cartel, ofertas y contrato) de los ultimos cinco afios. g 0.0952

contrataciones

0-5

la Nacién -Colombia-(2014), CAlnfo &
Universidad Catdlica -Uruguay-(2013),
Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
State Integrity Investigation -USA-(2015)
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Estan disponibles los informes técnicos que

1.3.1.6 e, sustentan la decision de la adjudicacion del contrato. | Panel de expertos 0.1542
de adjudicacion 0-5
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014), World
Utiliza la institucion un sistema de compras en linea Justice Project (2015), Transparencia
1317 Uso de sistema de gubernamental (como comprared o mer-link) que Legislativa (2014), Procuraduria General de 0.2371
e compras en linea permita la visibilidad de todo el proceso de compras. | la Nacién -Colombia-(2014), CAlnfo & ’
Si/No Universidad Catdlica -Uruguay-(2013),
Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
State Integrity Investigation -USA-(2015)
Contratacion de Evalla la disponibilidad de informacién de los
1.3.2 personal procesos de contratacidn de personal para ocupar NA 0.3834
institucional una plaza en la institucién.
L, Estan disponibles todas las Transparencia Internacional (2014),
Contratacion de . ) - . e
oportunidades/convocatorias (puestos, requisitos, Transparencia Legislativa (2014), CAlnfo &
1.3.2.1 | personal R R o 1.0000
institucional fechas, etc.) para contratar el personal que va a Universidad Catdlica -Uruguay-(2013), State
ocupar una plaza en la institucion. 0-5 Integrity Investigation -USA-(2015)
Sub-variables e Indicadores para "Servicios y Procesos Institucionales"
Informacién de Evalda la descripcion de los servicios que ofrece la
14.1 servicios institucion y los tramites y requisitos que son NA 0.5630
necesarios para tener acceso a €so0s Servicios.
Servicios que . . N = DHR y STGD -Costa Rica-(2014), CAlnfo &
1.4.1.1 | ofrecela Ezt; g;fg:en;:I:‘lii?::igr:pgi%:e S EBIDEINES Universidad Catdlica -Uruguay-(2013), 0.3807
institucion q ’ Consejo para la Transparencia -Chile-(2015)
Tramites y Esta disponible el proceso, tramites y requisitos que DHR y STGD -Costa Rica-(2014), CAlnfo &
1.4.1.2 | requisitos para son necesarios para tener acceso a cada uno de los Universidad Catdlica -Uruguay-(2013), 0.6193
servicios servicios de la institucion. 0-5 Consejo para la Transparencia -Chile-(2015)
Medios Evalla la existencia de medios que provean de
1.4.2 . . informacion actualizada al publico general, como NA 0.4370
informativos R L Py
avisos y publicaciones periddicas.
Esta disponible una seccién de avisos y/o noticias .
D D - -(201 |
1.4.2.1 | Avisosy Noticias actualizada, relacionados al quehacer institucional. H.R v S.TG Co%t.a Rica-(2014), CAlnfo & 0.5554
si/No Universidad Catdlica -Uruguay-(2013)
. La institucién cuenta con un medio o canal formal de )
Publicaciones X . R , DHR y STGD -Costa Rica-(2014), CAlnfo &
14.2.2 ™ informacion del quehacer institucional (como boletin R R " 0.4446
periddicas . R . R Universidad Catdlica -Uruguay-(2013)
informativo o semanario). Si/No
Sub-variables e Indicadores para "Herramientas y Condiciones"
. Evalua la existencia y el funcionamiento de
Herramientas para herramientas tecnoldgicas para facilitar el acceso a la
151 accesoala . L 5 - L NA 0.2880
. ., informacion, tales como buscador, mapa de sitio, y
informacion
preguntas frecuentes.
Existe y funciona el buscador interno de contenidos. DHR y STGD -Costa Rica-(2014), CAlnfo &
1.5.1.1 B d . . R " 0.2657
uscador Si/No Universidad Catdlica -Uruguay-(2013)
. . e e DHR y STGD -Costa Rica-(2014), CAlnfo &
1.5.1.2 Ei b . . - b
5 Mapa de sitio xiste un mapa de sitio. Si/No Universidad Catdlica -Uruguay-(2013) 0.2206
Preguntas Estdn disponibles u?'conjunto de prt[eguntas CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-
1.5.1.3 frecuentes para facilitar la navegacion y acceso a la 0.1377
frecuentes . e (2013)
informacion. Si/No
. Esta di ible la fecha de la dlti tualizacion del ) .
Informacién -s.a bl . © fatecha de fa titima actuatizacion de Transparencia Internacional (2014), CAlnfo &
1.5.1.4 . sitio web, y tiene menos de un mes a la fecha actual. R R . 0.3760
actualizada 0-5 Universidad Catdlica -Uruguay-(2013)
Evalla la disponibilidad de textos alternativos en las
1.6.1 Accesibilidad web |magenles LI tanjano oL y.uso Panel de expertos 0.2692
de subtitulos o lengua de sefias (lesco) en los videos
colocados en los sitios web institucionales.
Esta disponible un texto equivalente alternativo a las
1.6.1.1 | Textos alternativos | imagenesy a los enlaces se les da un nombre Panel de expertos 0.3175

significativo de manera que se puedan utilizar
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lectores de pantalla o lineas Braille para acceder a los
contenidos. Si/No

Estan disponibles los botones de la pagina de inicio

16.1.2 Tamaiio de los con un tamaﬁq adecuado para facilitar su uso porl Panel de expertos 0.2206
botones parte de usuarios que no pueden controlar el ratén
con precision. Si/No
Estan disponibles los videos desde el sitio web con
1613 Uso de subtl’tulos o subtl’tulos.c’v lengua de sefias par.a. permitir la N Panel de expertos 0.4619
lengua de sefias comprensién de personas con dificultades auditivas.
Si/No
Evalla la disponibilidad de un apartado especifico de
transparencia que ofrece acceso directo a los
171 Apartado de‘ contenidols vincul.ado.s a Ia misma, asi como la NA 0.4428
transparencia membresia de la institucién a la Red
Interinstitucional de Transparencia para promoverla
y luchar contra la corrupcién.
Red Es la institucion miembro de la Red Interinstitucional
1.7.1.1 | Interinstitucional de Transparencia promovida por la Defensoria de los | DHRy STGD -Costa Rica-(2014) 0.4668
de Transparencia Habitantes. Si/No
Apartado de Esta disponi.ble un apartadoles.pecial de . B .
1.7.1.2 transparencia visible en la pagina de inicio del sitio DHR y STGD -Costa Rica-(2014) 0.5332

transparencia web. Si/No

Variables para "Rendicion de Cuentas"

Evalda la disponibilidad de informacidon vinculada al

2.1 Finanzas publicas uso de los fondos publicos, como presupuesto, NA 0.3966
ejecucion presupuestaria y reportes financieros.
29 Planes‘y ) Fvalua la dISpOI’lIbI|-Id2id de planes institucionales e NA 0.2860
cumplimiento informes de cumplimiento actuales.
Infi
23 i:s::T;Znales y de Eva.IL'la la disponibilidad d(.e inforn?es institucionales y NA 0.1587
de informes del personal institucional actuales.
personal

Evalda la disponibilidad de informacidn actualizada
2.4 Toma de decisiones | de los acuerdos tomados por los jerarcas de las NA 0.1587
instituciones.

Sub-variables e Indicadores para "Finanzas Publicas"

Evalda la disponibilidad del proyecto de presupuesto
2.1.1 Presupuesto sometido a discusion, el presupuesto aprobado y el NA 0.2821
histérico presupuestario.

DHR y STGD -Costa Rica-(2014), World
Justice Project (2015), Transparencia

Est di .
SE el ale & SerEtEr @ s ds Legislativa (2014), International Budget

Proyecto de

2111 presupuesto E;i?c?r:?::]:op;z\gﬁ;?:i;ﬁ:’c’bac'on para Partnership (2012), CAlnfo & Universidad 03019
Catdlica -Uruguay-(2013), State Integrity
Investigation -USA-(2015)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014), World
Esta disponible el presupuesto aprobado, el Just'lce I'>r01ect (2015), Tran.sparenma
2.1.1.2 Presupuesto extraordinario y sus modificaciones para el afio en Legislativa (2014), International Budget 0.6981
aprobado curso. Si/No Partnership (2012), CAInfo & Universidad
’ Catdlica -Uruguay-(2013), State Integrity
Investigation -USA-(2015)
212 Ejecucion del Evaluta la disppnibilidad de informes de ejecucion NA 0.4905
presupuesto presupuestaria.
World Justice Project (2015), Transparencia
Informes parciales Estan disponibles los informes parciales de la Legislativa (2014), International Budget
2.1.2.1 Partnership (2012), CAinfo & Universidad 0.1634

deej i0 j i6 taria. Si/N (s .
e ejecucion ejecucion presupuestaria. Si/No Catélica -Uruguay-(2013), Consejo para la

Transparencia -Chile-(2015)
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Estd disponible el informe anual de ejecuciéon

World Justice Project (2015), Transparencia
Legislativa (2014), International Budget

2.1.2.2 afio presupuestaria, comparando lo aprobado con lo Partnership (2012), CAInfo & Universidad 0.2289
ejecutado. Si/No Catdlica -Uruguay-(2013), Consejo para la
Transparencia -Chile-(2015)
L World Justice Project (2015), Transparencia
Historico de N .
resupuesto Estan disponibles los presupuestos aprobados y los Legislativa (2014), International Budget
2123 | Presup : PRLLIES (B[ [P AR el oL B Partnership (2012), CAInfo & Universidad 0.1446
aprobado y informes de ejecucién de los ultimos cinco afios. 0-5 s .
eiecutado Catélica -Uruguay-(2013), Consejo para la
! Transparencia -Chile-(2015)
Estan disponibles los informes de auditoria, que no
2124 Audltorl’as.del estén arT)parados auna con.flden.cllalldad legal Transparencia Internacional (2014) 0.2956
gasto publico establecida, respecto a la ejecucién del presupuesto
aprobado y ejecutado. Si/No
Histdrico de las Estan disponibles los informes de auditoria respecto
2.1.2.5 | auditorias del gasto | ala ejecucion del presupuesto aprobado y ejecutado | Panel de expertos 0.1675
publico de los ultimos cinco afios. 0-5
213 R.epor?e anual Evalu.a Ia_dlspc’)mbllldad del reporte anual financiero NA 0.2273
financiero de la institucién.
Esta disponible el reporte anual financiero, que Transparencia Internacional (2014), CAlnfo &
Reporte anual contiene los ingresos recibidos por cualquier Universidad Catdlica -Uruguay-(2013),
2.13.1 ) . . o . . . . . 1.0000
financiero concepto, la ejecucion presupuestaria, transferencias | Consejo para la Transparencia -Chile-(2015),
y subvenciones o ayudas. 0-5 Local Gov. Association -Reino Unido-(2012)
Sub-variables e Indicadores para "Planes y Cumplimiento”
2921 ?Iarfes ) Evalda la dlsanlbllldad de planes estratégicos, NA 0.4400
institucionales planes operativos, de desarrollo y otros.
- Esta disponible el plan estratégico o plan .
2.2.1.1 ?Ia'f est‘rateglco/ institucional que describa la metas de corto, DH.R ¥ S.TGD Co.f,t.a Rica-(2014), CAlnfo & 0.4583
institucional . ) Universidad Catdlica -Uruguay-(2013)
mediano y largo plazo. Si/No
Plan anual Esta d|spon|b|e~e| plan anual (?peratlvo que describa DHR y STGD -Costa Rica-(2014), CAlnfo &
2.2.1.2 . las metas del afio en curso, alineadas con el plan R R . 0.3345
operativo .. . Universidad Catdlica -Uruguay-(2013)
estratégico. Si/No
Estan disponibles otros planes especificos o
sectoriales propios del quehacer institucional (para
Otros planes L . .
2213 | especificos o las municipalidades esto incluye el Plan de DHR y STGD -Costa Rica-(2014), CAlnfo & 0.2072
o se:toriales Ordenamiento Territorial, Plan de Gobierno Universidad Catdlica -Uruguay-(2013) :
Municipal y Plan de Gestién de Residuos Sélidos).
Si/No
Cumplimiento de , ) - .
222 planes Evalua. |a.dISp0I’lIbI|Idad de |r.1for.mes‘ de NA 0.5600
o cumplimiento de los planes institucionales.
institucionales
2991 Informes de Estan disponibles los informes de cumplimiento de DHR y STGD -Costa Rica-(2014), 0.1959
o cumplimiento los planes estratégicos institucionales. Si/No Transparencia Internacional (2014) ’
Informe anual de Esta disponible el informe de cumplimiento del plan DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
2.2.2.2 .. . . . . 0.2727
gestion anual operativo. Si/No Transparencia Internacional (2014)
2223 Informe final de Estan disponibles los informes finales de gestion de DHR y STGD -Costa Rica-(2014), 0.2110
o gestion los jerarcas y titulares subordinados. Si/No Transparencia Internacional (2014) ’
L. Estan publicados los informes anuales o las
Historico de o N .
2224 | . memorias institucionales de al menos 5 afios atras. Panel de expertos 0.1305
informes anuales 0-5
Informes de Estan disponibles los informes de seguimiento
2.2.2.5 | seguimiento a las realizados a las recomendaciones de las evaluaciones | Panel de expertos 0.1899
recomendaciones internas y/o externas. Si/No
Sub-variables e Indicadores para "Informes Institucionales y de Personal"
231 Informes Evalda la disponibilidad de informes de auditoria y NA 05423

institucionales

de capacitacion del personal institucional.
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Estan disponibles los informes especiales de
auditoria, que no estén amparados por

DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014),
Transparencia Legislativa (2014),
Procuraduria General de la Nacién -

decisiones tomadas

institucion de al menos los ultimos cinco afios. 0-5

23.1.1 . . . X X X . 1932
3 de auditoria confidencialidad legalmente establecida, que se Colombia-(2014), CAInfo & Universidad BEE)
realizan en el transcurso del afio. S/N Catélica -Uruguay-(2013), Consejo para la
Transparencia -Chile-(2015), State Integrity
Investigation -USA-(2015)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014),
Transparencia Internacional (2014),
Estan disponibles los informes anuales de auditoria, Transparen’ua Legislativa (2014.)’,
Informes anuales , ) o Procuraduria General de la Nacién -
2.3.1.2 o que no estén amparados por confidencialidad X X . 0.2786
de auditoria legalmente establecida. Si/No Colombia-(2014), CAInfo & Universidad
g ' Catdlica -Uruguay-(2013), Consejo para la
Transparencia -Chile-(2015), State Integrity
Investigation -USA-(2015)
Historico de Estan disponibles los informes anuales y especiales
2.3.1.3 | informes de de auditoria interna de al menos los ultimos cinco Panel de expertos 0.1372
auditoria afios atras. 0-5
Informe del archivo Evalda la disponibilidad del informe anual del
2.3.14 institucional desarrollo archivistico, de acuerdo con el inciso j) del Panel de expertos 0.1527
articulo 42 de la Ley N° 7202. Si/No
Informes de . . L o
2.3.1.5 | calificacién del Esta disponible la evalua.clo.n .del dese{mpeno del Panel de expertos 0.2383
personal en general (no individual). Si/No
personal
Informes de Evaldan la disponibilidad de informes vinculados al
2.3.2 personal personal institucional, como las agendas de jerarcas NA 0.4577
institucional e informes de viajes.
Programa de Esta disponible la agenda general de actividades que | Transparencia Legislativa (2014), Office of
2.3.2.1 | actividades de tienen los jerarcas para los siguientes dias (aprox. un the Australian Info. Commissioner -Australia- | 0.3669
jerarcas mes). 0-5 (2014)
Esta disponible toda la siguiente informacién: motivo
.. del viaje, resultados obtenidos, todos los CAlnfo & Universidad Catdlica -Uruguay-
23.2.2 Inf d R . . . . . - 0.6331
niormes de viajes funcionarios que asistieron, y vidticos percibidos de (2013), Transparencia Legislativa (2014)
la institucion o de otras organizaciones. 0-5
Sub-variables e Indicadores para "Toma de Decisiones"
Evalda la disponibilidad de los principales temas a
2.4.1 Temas y acuerdos tratar y las decisiones tomadas por los jerarcas NA 1.0000
institucionales.
Estan disponibles con antelacién las agenda/drdenes
2.4.1.1 | Temas a tratar del dia con los principales temas a tratar en las Transparencia Legislativa (2014) 0.1843
sesiones de los érganos directivos. Si/No
- . . . . Transparencia Internacional (2014), World
.. Estan disponibles las resoluciones, directrices, . . X
Decisiones o L . X Justice Project (2015), Consejo para la
2.4.1.2 dictamenes, actas y circulares internas de la . . . 0.5477
acuerdos tomados s = Transparencia -Chile-(2015), Transparencia
institucion del presente afio. 0-5 o
Legislativa (2014)
. Estan disponibles las resoluciones, directrices,
Historico de ) . . . R
2.4.1.3 dictdmenes, actas y circulares internas de la Transparencia Legislativa (2014) 0.2680

Invitacion a la

Evalua la disponibilidad de invitaciones para que el
publico general participe del quehacer institucional,

Variables para "Participacion Ciudadana"

participacion

redes sociales y espacios interactivos en linea.

3.1 L ! A ) . NA 0.1283
participacion por medio de denuncias, quejas, sugerencias,
audiencias, etc.
Mecanismos de Evalda la disponibilidad de mecanismos de
3.2 participaciéon como, formularios, foros, encuestas, NA 0.3871
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Evalla la calidad de los mecanismos de participacion

Calidad de los mediante la atencidn a solicitudes, el uso de las
3.3 mecanismos de participaciones del publico general y la NA 0.4845
participacion retroalimentacion que se recibe por parte de los
usuarios.
Sub-variables e Indicadores para "Invitacion a la Participacion”
Evalla la disponibilidad de invitaciones con términos
311 Invitaciones paralla participacién y con .pllazos razonables, tanto NA 0.2264
previo a la toma de las decisiones como para
preparar las intervenciones.
P Esta disponible la informacién que describe cémo . . .
Términos de la . ) P Office of the Australian Info. Commissioner -
3111 | participar, incluyendo propdsito, instrumento y i 0.4704
invitacion Australia-(2014)
plazos. 0-5
Notificaciones Las invitaciones se publican con suficiente tiempo
3.1.1.2 para preparar la participacion y con suficiente World Justice Project (2015) 0.5296
oportunas o -
antelacion a la toma de decisiones. 0-5
Evalda la disponibilidad de una seccion para la
312 Cont_ra.lorla de Contraloria de Servicios (don.de eX|st‘a) que permita NA 0.4608
Servicios recolectar consultas, denuncias, quejas y
sugerencias.
Esta disponible una seccién para que la Contraloria
3121 Cont_ra.lorla de de SerV|.C|os ofrfezca espacios Para consultas, DHRYy STGD -Costa Rica-(2014) 0.5228
Servicios denuncias, quejas y sugerencias respecto a la
prestacion de servicios institucionales. Si/No
Seguimiento a | o ) . L
:f::smnlzz IZ al Esta disponible la informacion sobre los resultados
3.1.2.2 g N de las gestiones ciudadanas frente a la contraloria de | Panel de expertos 0.4772
contraloria de . )
L servicios. Si/No
servicios
313 Audiencias pablicas Eval.ua |Z:l dISROI’l.IbIhdad de invitaciones para NA 03129
audiencias publicas.
Estan disponibles las invitaciones a audiencias . -,
- - - . L . Procuraduria General de la Nacién -
3.1.3.1 | Audiencias publicas | publicas para la discusion o aprobacién de temas X 0.5185
. o . Colombia-(2014)
vinculados con el quehacer institucional. Si/No
Seguimiento a los . . L
3.1.3.2 | resultados de las Esta.n d|.spon|’ble.s los r.esultados del seguimiento a las Panel de expertos 0.4815
L L audiencias publicas. Si/No
audiencias publicas
Sub-variables e Indicadores para "Mecanismos de Participacion"
Mecanismos de Evalda la disponibilidad de formularios y foros en el
3.2.1 participacion en sitio web que permitan recolectar opiniones, quedas, | NA 0.6058
sitio web denuncias, sugerencias, etc.
DHR y STGD -Costa Rica-(2014), World
- . . . Justice Project (2015), Transparencia
Esta disponible un formulario en el sitio web para . . R
Formulario en sitio ue el publico general pueda presentar opiniones Legislativa (2014), CAlnfo & Universidad
3.2.1.1 web gonsultr;s demgmcias F:Je'as Eu erenciasp otros ! Catdlica -Uruguay-(2013), Consejo para la 0.5098
Si/No ! b GREEED S v ’ Transparencia -Chile-(2015), Office of the
Australian Info. Commissioner -Australia-
(2014)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014), World
fem /T . .y . Justice Project (2015), Transparencia
Eztrzn i':pecl’”'sﬁisc Z°r:igg|°p::3: e:e:;'tt:: W Legislativa (2014), CAInfo & Universidad
3.2.1.2 | Foros de opinién * . 'q . < p. . . . Catolica -Uruguay-(2013), Consejo para la 0.4902
opiniones, consultas, denuncias, quejas, sugerencias ; . .
otros. Si/No Transparencia -Chile-(2015), Office of the
¥ ' Australian Info. Commissioner -Australia-
(2014)
Evalda la disponibilidad de perfiles en redes sociales
3.2.2 Redes sociales que permitan recolectar opiniones, quedas, NA 0.3942

denuncias, sugerencias, etc.
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La institucién publica cuenta con un perfil en

DHR y STGD -Costa Rica-(2014), World
Justice Project (2015), Transparencia
Legislativa (2014), CAInfo & Universidad

3.2.2.1 L . Catolica -Uruguay-(2013), Consejo para la 0.2292
| F k. Si/N
soclales ausbsli G1e Transparencia -Chile-(2015), Office of the
Australian Info. Commissioner -Australia-
(2014)
DHR y STGD -Costa Rica-(2014), World
Justice Project (2015), Transparencia
Actualizacion y La institucién ha actualizado su perfil en Facebook la Legislativa (2014), CAlnfo & Universidad
3.2.2.2 | respuesta en redes ultima semana, y ha dado respuesta a las Catdlica -Uruguay-(2013), Consejo para la 0.4862
sociales inquietudes planteadas sobre su quehacer. 0-5 Transparencia -Chile-(2015), Office of the
Australian Info. Commissioner -Australia-
(2014)
Participacion en La institucion genera espacios abiertos de aportes
2.2, Panel .284
3 3 redes sociales ciudadanos en su perfil de Facebook. Si/No anel de expertos g
Sub-variables e Indicadores para "Calidad de los Mecanismos de Participacion"
Evalua la disponibilidad de mecanismos de
331 Ate‘n‘mon a segL{lrﬁleqt]o tras C(-)r.n;.)l.etar el formullar.lo de NA 0.7081
solicitudes participacion y la visibilidad de las opiniones en los
foros.
.. Se generd un mecanismo de seguimiento (como . ) .
Worl P 2015), P
3.3.1.1 Opcn.)n.de numero de solicitud) al completar el formulario. orld Justice roJ.e,Ct( 015), .rocuradurla 0.5705
seguimiento $i/No General de la Nacién -Colombia-(2014)
Estd visible el i i | f
Publicacién SEUHREE Fomen.tarlo ES(.:I‘ItO en ettoro (pa\.raf . World Justice Project (2015), Procuraduria
3.3.1.2 . . probar el funcionamiento y libertad real de opinion). L . 0.4295
disponible Si/No General de la Nacion -Colombia-(2014)
Evalua la disponibilidad de informes de aportes del
Uso de las o Py p
3.3.2 L publico general tras su participacidn asi como de NA 0.2919
participaciones . . . .
nueva informaciéon comunmente solicitada.
Informe de aportes Esta disponible algin informe que presente los
3.3.2.1 - P aportes recibidos de sus consultas al publico general. | International Budget Partnership (2012) 0.4503
recibidos :
Si/No
Publicacion de . . >
. L. Se ha publicado nueva informacién o datos como . . o
informacion - -~ Office of the Australian Info. Commissioner -
3.3.2.2 . respuesta a solicitudes comunes, y se ha indicado X 0.5497
comunmente e Australia-(2014)
.. esta como su razdn. Si/No
solicitada

Evalla la disponibilidad del presupuesto institucional

Open Knowledge (2015), Local Gov.

Variables para "Datos Abiertos de Gobierno"

formato legible por computadoras, si esta disponible
en masa y si estd actualizado.

4.1 Pr’esEquesto en formato de datos abiertos, de acuerdo con la Assou.atlon -Reino Unido-(2012), Banco 0.2018
publico BRSPS SRS Y P i Mundial (2015), G8 Open Data Charter
) (2014), World Wide Web Foundation (2015)
Evalua la disponibilidad de informacién de la Open Knowledge (2015), Local Gov.
4.2 Ejecucion del ejecucion del presupuesto en formato de datos Association -Reino Unido-(2012), Banco 0.4368
’ presupuesto abiertos, de acuerdo con la apertura técnica y legal Mundial (2015), G8 Open Data Charter ’
de los mismos. (2014), World Wide Web Foundation (2015)
., Evalua la disponibilidad de informacién de la compra Open.Kn'owledg'e (201.5)' Local Gov.
Contratacion L X Association -Reino Unido-(2012), Banco
4.3 L. . publica en formato de datos abiertos, de acuerdo X 0.2384
administrativa o0 [ e el v o) @ DR GrSTins. Mundial (2015), G8 Open Data Charter
(2014), World Wide Web Foundation (2015)
Evalua la disponibilidad de estadisticas o registros Open Knowledge (2015), Local Gov.
a4 Estadisticas o del sector o del quehacer institucional en formato de | Association -Reino Unido-(2012), Banco 01231
’ registros del sector | datos abiertos, de acuerdo con la apertura técnica y Mundial (2015), G8 Open Data Charter ’
legal de los mismos. (2014), World Wide Web Foundation (2015)
Sub-variables e Indicadores para "Presupuesto Publico"
Evalua la disponibilidad técnica del dato, si estd en
411 Apertura técnica formato digital, si esta disponible en linea, si tiene un Open Knowledge (2015) 0.5400
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Legible por
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Los datos tienen un formato que puede ser
facilmente estructurado por una computadora (los
datos pueden ser digitales, pero no legibles a
maquina, por ejemplo PDF y HTML) Si/No

Open Knowledge (2015)

0.4400

4.1.15

Disponible en masa

Los datos pueden ser descargados en su conjunto.
No estarian disponibles en masa si se ofrecen sélo
partes del conjunto de datos. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2800

4.1.1.6

Datos actualizados

Los datos estan actualizados y disponibles de manera
oportuna en su espacio temporal. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2800

Apertura legal

Evalda la disponibilidad legal del dato, si esta
disponible al publico general, si esta libre de costos,
y si tiene una licencia expresa que permita su libre
uso, reuso y redistribucion.

Open Knowledge (2015)

0.4600

4.1.23

Licencia abierta

Los datos tienen que indicar los términos de uso o
licencia que permiten que cualquiera pueda
utilizarlos libremente, pueda reutilizarlos o
redistribuirlos. La licencia debe estar disponible.
Si/No

Open Knowledge (2015)

1.0000

Sub-variables e Indicadores para

"Ejecucion del Presupuesto”

421

Apertura técnica

Evalua la disponibilidad técnica del dato, si estd en
formato digital, si esta disponible en linea, si tiene un
formato legible por computadoras, si esta disponible
en masa y si estd actualizado.

Open Knowledge (2015)

0.5400

4214

Legible por
computadora

Los datos tienen un formato que puede ser
facilmente estructurado por una computadora (los
datos pueden ser digitales, pero no legibles a
maquina, por ejemplo PDF y HTML) Si/No

Open Knowledge (2015)

0.4400

4.2.15

Disponible en masa

Los datos pueden ser descargados en su conjunto.
No estarian disponibles en masa si se ofrecen sélo
partes del conjunto de datos. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2800

4.2.1.6

Datos actualizados

Los datos estan actualizados y disponibles de manera
oportuna en su espacio temporal. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2800

Apertura legal

Evalla la disponibilidad legal del dato, si esta
disponible al pablico general, si estd libre de costos,
y si tiene una licencia expresa que permita su libre
uso, reuso y redistribucion.

Open Knowledge (2015)

0.4600

4.2.23

Licencia abierta

Los datos tienen que indicar los términos de uso o
licencia que permiten que cualquiera pueda
utilizarlos libremente, pueda reutilizarlos o
redistribuirlos. La licencia debe estar disponible.
Si/No

Open Knowledge (2015)

1.0000

Sub-variables e Indicadores para

"Contratacion Administrativa"

43.1

Apertura técnica

Evalda la disponibilidad técnica del dato, si estd en
formato digital, si esta disponible en linea, si tiene un
formato legible por computadoras, si esta disponible
en masa y si estd actualizado.

Open Knowledge (2015)

0.5400

43.1.4

Legible por
computadora

Los datos tienen un formato que puede ser
facilmente estructurado por una computadora (los
datos pueden ser digitales, pero no legibles a
maquina, por ejemplo PDF y HTML) Si/No

Open Knowledge (2015)

0.4400

4.3.15

Disponible en masa

Los datos pueden ser descargados en su conjunto.
No estarian disponibles en masa si se ofrecen sélo
partes del conjunto de datos. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2800

4.3.1.6

Datos actualizados

Los datos estdn actualizados y disponibles de manera
oportuna en su espacio temporal. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2800

Apertura legal

Evalda la disponibilidad legal del dato, si esta
disponible al publico general, si esta libre de costos,
y si tiene una licencia expresa que permita su libre
uso, reuso y redistribucion.

Open Knowledge (2015)

0.4600
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Los datos tienen que indicar los términos de uso o
licencia que permiten que cualquiera pueda
utilizarlos libremente, pueda reutilizarlos o
redistribuirlos. La licencia debe estar disponible.
Si/No

Open Knowledge (2015)

1.0000

Sub-variables e Indicadores para

"Estadisticas o Registros del Sector"

4.4.1

Apertura técnica

Evalua la disponibilidad técnica del dato, si estd en
formato digital, si esta disponible en linea, si tiene un
formato legible por computadoras, si esté disponible
en masa y si estd actualizado.

Open Knowledge (2015)

0.5700

4.4.13

Disponible en linea

Los datos estédn disponibles en linea desde una
fuente oficial. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.1200

4414

Legible por
computadora

Los datos tienen un formato que puede ser
facilmente estructurado por una computadora (los
datos pueden ser digitales, pero no legibles a
maquina, por ejemplo PDF y HTML) Si/No

Open Knowledge (2015)

0.3800

4.4.15

Disponible en masa

Los datos pueden ser descargados en su conjunto.
No estarian disponibles en masa si se ofrecen sélo
partes del conjunto de datos. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2500

4.4.1.6

Datos actualizados

Los datos estan actualizados y disponibles de manera
oportuna en su espacio temporal. Si/No

Open Knowledge (2015)

0.2500

4.4.2

Apertura legal

Evalla la disponibilidad legal del dato, si esta
disponible al publico general, si estd libre de costos,
y si tiene una licencia expresa que permita su libre
uso, reuso y redistribucion.

Open Knowledge (2015)

0.4300

4423

Licencia abierta

Los datos tienen que indicar los términos de uso o
licencia que permiten que cualquiera pueda
utilizarlos libremente, pueda reutilizarlos o
redistribuirlos. La licencia debe estar disponible.
Si/No

Open Knowledge (2015)

1.0000
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