Institute Mixto. de Ayuda Soclal

Teléfono (506} 2202 4069
Fax (506) 2253 3052
Apartado postal 6213-1000
proveeduria@imas.go.cr

21 de‘ enero del 2020
EMASl-SGSA-API-23-2020

Licenciado

Juan i|Carios Lacle Mora
Gerente a.i

Gerencia General
S.0. |
Licen}lcEado

Subgerente

Geov}mni Cambronero

Subg“brente de Gestion de Recursos
Licenflciada

Marle; e Qviedo Alfaro

Subgerente

| . .
Subg'erencua de Desarrollo Social

—————

N _:_"w,‘._\ . .
\g ﬂtnmﬁm Mixto de Ayuda Socia!
L2 R Gerencin General

* 22p200

Hora; =

RECIBIDE

S (NGO INTD E AYUDA SOCAL
HERaRay SUBGERENGI OF BESTON OF RECURSOS

* 220NN, *
Recibi ogg{s; }}"t«i&%f‘_‘}f\@p@l
Hora:od 2951 s80:

it R,

P* P2ENE 20200 o«

W ey 5 ¢

Mgwm_ O

———_re,

Asunto: Remisién de Informe Final de Ejecucién del PAA 2019 e Informe de Gestién del Area’

| -~ . .
de Pr'oveedurza Institucional.

Estimados (as):

Con ql objetivo de dar a conocer los detalles del seguimiento del Programa Anual de Adquisiciones
2019iy las gestiones realizadas en el Area de Proveeduria, se adjunta el Informe Final de Ejecucion
del PAA 2019 e Informe de Gestion del Area de Proveeduria Institucional, ndmero de oficio IMASS-

SGSA

-AP[-18-2020, comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019.

|
Quedo a sus drdenes para cualquier aclaracidén o ampliacion sobre el particular, suscribe.

Atlentz

(

MBA ||Luz Maria Chacén Leén.
Subg:elerente
Subgerencia de Soporte Administrativo

C. Suéerencia de Soporte Administrativo
* || Unidad de Presupuesto
* | Archivo

| NSTITUTS MIXTO BE 4

Subgerancia da ras SatiaL

Seporte Administrative

% 22 09 i *

i .
Adjf: quorme Final de Ejecucion def PAA 2019 e Informe de Gestién def Area de Proveeduria Institucional

LCL/.s;mC

Tod 0 patrono debe estar al dia con los aportes patronales del IMAS, gue benefician a las familias en situacién de pobreza.
i Consultar su estado en la pagina web del IMAS, en la siguiente direccion:
http:/fwww.imas.go.criservicios_linea/administracion_tributaria/deudas_patrones.htmi
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4863 lo que representa un -0.45% de variacidn, se han ztendido 4471 (81.94
necesidades y se encuentran en proceso 173 (3.56%).

Cuadro No.1 Ejecucidn General del Programa Anual de Compras

Periodo 2018
- .. RESULTADO'
Concluido
Necesidades en proceso 173 3.56%
Total pendiente 219 4.50%
Total general

100.00%

Fuente: Control delProgma Aua e mpr 219 "

8. Ante una variacién en las necesidades incividas en el Programa Anual ¢
Adquisiciones 2019, es posible realizar los ajustes o modificaciones presupuestari
en el tanto medie una gestién de Modificacion Presupuestaria, asi establecido en

_ articulo 26 del Reglamento Interno de Contratacién Administrativa del IMAS. Se deb
hacer énfasis en la importancia de especificar dentro de las modificacion
presupuestarias, los detalles de las lineas por bienes y servicios que se afectan dent
del PAA y no brindar un detalle general por subpartida sin referencia.

9. El cuadro #1 del PAA 2019, el cual es llamado Cuadro Matriz General, se refiere
solicitudes de contratacidn de servicios para la Institucion.

10. Se emite la circular API-17-2019, de fecha 26 de agosto del 2019, con las fechas d
cierre de recepcién de solicitudes de Pedide SAP v solicitudes de contratacion en
SICOP.

Il Andlisis y cuadros con detalles del PAA 2019:

11. £l cuadro #2 correspende a un resumen de las necesidades iniciales, incrementos
disminuciones que han surgido y por las que se ha realizado un ajuste de 488
necesidades iniciales a 4863 necesidades actuales:
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Cuadro No.2 Cantidad de necesidades iniciales y ajustadas del PAA
Periodo 2019

NECESIDADES AJUSTADAS

 NECESIDAD -

'NECESIDADES

niciates . 9 ® 7 asusTtapas
1 MATRIZ GENERAL 1825 0 5 1,830
2 AIRES ACONDICIONADOS 32 0 2 34
3 ARCHIVC MOVILVAGONES 4 0 0 4
4 COMPUTADORES Y EQUIPOS ASOCIADCS 421 0 20 441
5 EQUIPQ DE COMUNICACION 158 0 2 160
6 EQUIPC DE IMPRESION 93 0 8 83
7 uPs 179 0 ¢ 179
8 EQUIPC DE OFICINA 181 99 0 82
9 EQUIPC DIVERSD 39 0 0 39
10 EQUIPO MEDICO Y SANITARIO 12 o 0 12
11 ESTACIONES DE TRABAJC 29 ] 0 29
12 LICENCIAS-SOFWARE DE Tl 791 0 4 755
13 LINEA BLANCA 161 0 0 161
14 MOBILIARIO DE OFICINA 817 0 ] 817
15 EQUIPC EDUCATIVO 34 0 0 34
16 VERICULOS Y ACCESORIOS 54 0 1 55
17 PROYECTORES (VIDEQ BEAM) 20 0 0 20
18 EQUIPO DE COMPUTO VARIADO : 24 0 43 67
19 OBRAS DE CONSTRUCCION Y EDIFICIOS 7 0 0 7
20 SINIRUBE 4 0 0 4
OTA 4,88 99 2,00

[Fuente: Datos tomados del cuadro resumen de seguimiento del PAA 2019

Importante:

12.

En el cuadro N°8 segun el Presupuesto QOrdinario, para el drea de Socioproductivo,
anotaron por error involuntario la compra de 100 destructoras de papel, sin
embargo, este dato era incorrecto, era sclamente una a un costo presupuestado de
¢500.000.00, esto provoca la disminucidn de {as necesidades dentro del PAA 2018.

Se realiza una revision y aclaracién del cuadro nimero 18, donde el incremento es de
43 necesidades sclamente, segun la modificacién presupuestaria aportada por la
Unidad de Presupuesto.

En el siguiente cuadro #3, se muestra el monte presupuestario inicial, asi como las
variaciones via medificacién presupuestaria que, a la fecha se hayan realizado v el
monto presupuestario ajustado.
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Cuadro No.3 Montos Presupuestarios PAA

Fuente: Datos tomados del cuadro resumen de seguimiento del PAA 2018

13. En el siguiente cuadro, se muestran las necesidades concluidas y en tramite del PAA
2018, correspondientes al [V Trimestre del 2019. Las necesidades se consideran

conciuidas cuando:

1. Una Modificacién Presupuestaria traslada los recursos para la adquisicidn de

otro bien o servicio

2. Reszlizan la compra del bien por medio de caja chica
3. Cuando se realiza un concurso por medic de SICOP

1 MATRIZ GENERAL #855,852,830.00 $283,724746.00 | ¢435772,720.00 | ¢1,007,900,854.00
2 AIRES ACONDICIONADOS #50,400,000.00 #500,000.00 {3,250,000.00 453,150,000.00
3 ARCHIVO MOVIL-VAGONES 8,415,000.00 #8,415,000.00 $0.00 ¢o.oo

4 COMPUTADORES Y EQUIPOS ASOCIADOS | ¢260,170,000.00 {#1,320,000.00 {6,500,000.00 #265,250,000.00
g EQUIPQ DE COMUNICACION §17,804,000,00 40.00 $100,000.00 #17,904,000.00
6 EQUIPO DE IMPRESION #83,300,000.00 40,00 ¢0.00 ¢83,300,000.00
7 Ups $25,360,000.00 45,800,000.00 ¢0.00 $19,56061000.00
8 EQUIPO DE OFICINA, #13,588,000.60 go.00 $#40,000.00 $13,628/600.00
g SQUIPO DIVERSO $21,415,000.00 #5,735,800.00 $0.00 #5,6751200.00
10 EQUIPQ MEDICQO Y SANITARIO ¢1,050,000.00 $0.00 go.o0 #1,0501000.00
11 ESTACIONES DE TRABAJO $26,295,000.00 4t3,750,000.00 $0.00 $22,545,000.00
12 LICENCIAS-SOFWARE DE Tl #102,730,000.00 ¢15,615,000.00 27,950,000.00 #115,065,000.00
i3 LINEA BLANCA ¢20,227,750.00 $0.00 40.00 #20,227;750.00
14 MOBILIARIO DE OFICINA $120,372,020.00 {9,647,120.00 #14,598,370.00 ¢125,328,270.00
15 EQUIPO EDUCATIVO #4,323,000.00 $500,000.00 ¢0.00 ¢3,823l000.00
16 VEHICULOS Y ACCESORIOS $491,250,000.00 $85,500,000.00 #75,000,000.00 #480,750,000.00
17 PROYECTORES (VIDEQ BEAM) 13,649,000.00 $0.00 $#0.00 $13,644i000.00
18 EQUIPQ DE COMPUTO VARIADD $143,830,000.00 §81,036,000.00 $15,400,000.00 #72,194)000.00
19 OBRAS DE CONSTRUCCION Y EDIFICIOS | $2,350,655,000.00 | ¢2,192,509,000.00 | $18,500,000.00 ¢186,250,000.00
20 SINIRUBE #1,862,302,000.00 | $526,245,000.00 £0.00 {t1,336,055,000.00

OTA 6.4 S90.650.00 ¢ 0.697.,666.00 - #58 050,00, ¢

849 404.074.00

IMAS
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Cuadro No.4_l Estado de las Necesidades del PAA

Periodo 2019

NECESIDADES -
CONCLUIDAS |

o

% . WECESIDADES
“EJECUCION

EN TRAMITE

© ENTRAMITE

‘Fuente: Datos tomades del cuadro resumen de seguimiento del PAA 2019

1 MATRIZ GENERAL 1,733 94.70% 7 0.38%
2 AIRES ACONDICIONADOS 3 8.82% 28 82.35%
3 ARCHIVC MOVIL-VAGONES 4 0 0.00%
4 COMPUTADORES Y EQUIPOS ASCCIADOS 424 95.15% 0 0.00%
5 EQUIPC DE COMUNICACION 132 82.50% 0 0.00%
6 EQUIPO DE IMPRESION ) 0.00% 93 100.00%
7 UPsS 145 81.01% 0 0.00%
8 EQUIPO DE OFICINA 82 0 0.00%
9 EQUIPC DIVERSO 37 94.87% 0 0.00%
10 EQUIPC MEDICO Y SANITARIO 12 0 0.00%
11 ESTACIONES DE TRABAJO 25 86.21% 4 13.79%
12 LICENCIAS-SOFWARE DE Tl 794 99.87% 0 0.00%
13 LINEA BLANCA 160 99.38% D 0.00%
14 MOBILIARIO DE QFICINA 800 97.92% 16 1.96%
15 EQUIPQ EDUCATIVO 5 14.71% 0 0.00%
i 16 VEHICULOS Y ACCESORIOS 27 49.09% 23 41.82%
|17 PROYECTORES (VIDEO BEAM) 20 0 0.00%
118 EQUIPO DE COMPUTO VARIADO 63 94,03% 0 0.00%
T OBRAS DE CONSTRUCCION Y EDIFICIOS 5 71.43% 1 14.29%
I SINIRUBE 0 0.00% 1 25.00%
OTA 4.4

14. En el cuadro #5, se muestran las necesidades sin ejecutar PAA que no fueron incluidos
en SAP o SICOP o que no fueron aprobadas en los Sistemas ni enviadas al distribuidor.
Tambien se incluyen las necesidades que fueron agregadas de forma parcial dentro

de los concursos realizados.
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Cuadro No.5 Necesidades sin ejecutar PAA 2019
Periodo 2019

ST Y
.NECESIDADES
- ANTIDAD NECESEDADES SIN IN EJECUTARY
EJECUTAR] PEDIDOS PARCIALES O “PEDIDOS 27
O INCLUIDOS EN SAP-SICOP: - PARCIALES!

1 MATRIZ GENERAE. 90.00 ‘| 4.92%
2 AIRES ACONDICIONADOS 3.00 | 8.82%
3 ARCHIVO MOVIL-VAGONES 0.80 Pl 0.00%
4 COMPUTADORES Y EQUIPOS ASOCIADOS 17.00 L] 3.85%
5 EQUIPO DE COMUNICACION 28.00 Pl 17.50%
8 EQUIFQ DE IMPRESION 0.00 | 0.00%
7 upsg 34.00 Pl 18.99%
8 EQUIPC DE OFICINA 0.00 ‘] 0.00%
9 EQUIPO DIVERSO 2,00 Ll 513%
10 EQUIPQ MEDICO Y SANITARIO 0.06 || 0.00%
k! ESTACIONES DE TRABAJO 0.00 0.00%
12 LICENCIAS-SOFWARE DE Ti 1.00 0.13%
13 LINEA BLANCA 1.00 0.62%
14 MCBILIARIC DE OFICINA 1.00 il 0.42%
15 EQUIPO EDUCATIVO 20.00 1 85.29%
18 VEHICULOS Y ACCESORICS 5.00 Pl 9.09%
17 PROYECTORES (VIDEQ BEAM) 0.00 Il 0.00%
18 EQUIPO DE COMPUTO VARIADO 4.00 5.97%
19 OBRAS DE CONSTRUCCICN Y EDIFICIOS 1.00 14.29%
20 SINIRUBE 3.00 75.00%
. £ )

Fuente: Datos tomados del cuadro resumen de seguimiente del PAA 2018 }

Importante:
» Las necesidades sin ejecutar se deben a necesidades que no fueron incluidas en SAP
o SICOP, o inclusive a pedidos parciales,

15. En la Tabla #2, se muestra el detalle de las Modificaciones Presupuestarias que han
sido recibidas en esta Area de Proveedurfa Institucional. Los ajustes corresponden 3
las modificaciones del PAA vy se visualizan en la tabla #2.

s R
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Tabla No.2 Modificaciones acumuladas af PAA
Periodo 2019

FECHA
N* DE : PROGRAMA ENCLUIDO EN EL AFE&: B DOBSERVACIONES

WMODIFICACION PLAN

1 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2015 s

2z ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2015 NC

3 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 NO

. ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2018 NGI :‘E :ulf:DE *NO ESPECIFICAD‘S: :g:ALéNm gf:f:zuoslzs DETERMINAR S}
5 ACTH/IDADES CENTRALES 13/3/2019 NO

6 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 NO ANULADA POR PRESUPUESTO
7 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 NO

. ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2018 NOI :15 ;Utgine *NO ESPEC}FICAD; EPC(:}TIL L(IJNI:'.S zgpsiA P;J(EIE;E DETERMINAR S!
g ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 NO

10 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 NO

11 ACTIVIDADES CENTRALES 10/1/2019 NO

12 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2018 NO

13 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 si

14 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 Sl

15 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2018 sl

B ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2018 I\EC; 135: Ls’ut.ggm *ND ESPECEF!CAD;)F gg; L(I;Np?; I;JLOPS:AP;JOE;E OETERMINAR Si
17 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2018 NO

18 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 NO

19 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 sl

20 ACTIVIDADES CENTRALES 13/3/2019 NO

21 ACTIVIDADES CENTRALES 23/4/2018 NO

22 ACTIVIDADES CENTRALES 23/4/2019 NO

23 ACTIVIDADES CENTRALES 23/4/2019 NO

24 ACTIVIDADES CENTRALES 23/4/2019 NO ANULADA POR PRESUPUESTO
25 ACTIVIDADES CENTRALES 23/4/2018 NO

26 ACTIVIDADES CENTRALES 24/5/2018 NO

27 ACTIVIDADES CENTRALES 24/5/2018 8t

28 ACTIVIDADES CENTRALES 24/5/2018 s

29 ACTIVIDADES CENTRALES 24/5/2019 NG

30 ACTIVIDADES CENTRALES 24/5/2018 S|

31 ACTIVIDADES CENTRALES 3/7/2019 NO

32 ACTIVIDADES CENTRALES 3/7/2018 ]

33 ACTIVIDADES CENTRALES 3/7/2018 NO

34 ALTIVIDADES CENTRALES 3/7/2018 NO

35 ACTIVIDADES CENTRALES 3/7/2019 sl

37 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2019 s)

ag ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2018 NO

29 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2018 8t

20 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2018 APU’EM LAS COMPRAS DE "ESER:EC;J gslg;xusls UTILIZARON NO SE
41 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2019 NO

42 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2018 s

42 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2019 st
44 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2019 S|

45 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2013 NO

48 ACTIVIDADES CENTRALES 7/8/2018 NG
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47 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 NC
48 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2018 NO :
48 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 NO :
50 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2018 st
51 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/20189 NO |
52 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 8t [
53 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 NG |
54 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2018 ] §
55 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2018 NO i
56 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 sl

57 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 NO
58 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 NO

59 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 sl

50 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 sl

51 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 NO

&2 ACTIVIDADES CENTRALES 3/10/2019 NG

53 ACTIVIDADES CENTRALES 5/11/2019 st

54 ACTIVIDADES CENTRALES 4/11/2019 NO ANULADA |
85 ACTIVIDADES CENTRALES 3/11/2018 NO 1
56 ACTIVIDADES CENTRALES 2/11/2018 NO

67 ACTIVIDADES CENTRALES 3/11/2018 NO

58 ACTIVIDADES CENTRALES 31/10/2019 NO

) ACTIVIDADES CENTRALES 25/11/2018 NO

70 ACTIVIDADES CENTRALES 25/11/2018 NO

71 ACTIVIDADES CENTRALES 25/11/2018 NO

72 ACTIVIDADES CENTRALES 25/11/2018 st

73 ACTIVIDADES CENTRALES 25/11/2018 NO

74 ACTIVIDADES CENTRALES 25/11/2019 NO

75 ACTIVIDADES CENTRALES 10/1/2018 NO

7% ACTIVIDADES CENTRALES 10/1/2018 NO ANULADA

77 ACTIVIDADES CENTRALES 10/1/2018 NO
78 ACTIVIDADES CENTRALES 10/1/2019 NO

4 ACTIVIDADES CENTRALES 10/1/2019 NO

20 ACTIVIDADES CENTRALES 10/1/2019 NO

CRECEMOSMPE-
PROTECCION Y 24/5/2019 s

i PROMOCION SOCIAL-

1 CRECEMOS 31/10/2018 NG

1 EMP.COMER 13/3/2019 _NO

2 EMP.COMER 13/3/2019 NO

3 EMP.COMER 13/3/2019 NO

4 EMP.COMER 13/3/2018 NO

5 EMP.COMER 23/4/2018 NO

s EMP.COMER APLII:!gBLE NO RECIBIDA SOLO LA PRIMERA HOIA

7 EMP.LOMER 23/4/2018 sl

8 EMP.COMER 23/4/2018 st

acouss | maams | AUE0A | SO DtoBMCONE LA QUE T

8

10 EMP.COMER 23/4/2018 sl

11 EMP.COMER 24/3/2019 st

12 EMP.COMER 24/5/2019 §t

13 EMP.COMER 24/5/2019 NO

IMAS
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14 EMP.COMER 3/7/2019 NO
15 EMP.COMER 7/8/2018 si
16 EMF COMER 3/10/2019 NO
17 EMP.COMER 3/10/2015 sl
18 EMP.COMER 3/10/2019 51
19 EMP.COMER 31/10/2019 NC
20 EMP.COMER 31/10/2019 NO
21 EMP.COMER 31/10/2019 NG
22 EMP.COMER 31/10/2019 NQ
2 EMIP.COMER 26/11/2019 NO
NG PUEDE APLICARSE UNA DISMINUCIGN EN LOS RECURSOS
EMP.COMER 28/11/2019 NO DEBIDO A QUE YA FUERON UTILIZADOS EN EL CONCURSO 2018LA-
000014
2
2 EMP.COMER 10/1/2020 NO
26 EMP.COMER 10/1/2020 NO
27 EMP_COMER 10/1/2020 NO
28 EMP.COMER 10/1/2020 NO
1 EMP.COMER GOLFITG 13/3/2019 51
2 EMP.COMER GOLFITO 13/3/2019 st
3 EMP.COMER GOLFITO 13/3/2019 NO
4 EMP.COMER GOLFITO 13/3/2019 NO
p EMP.COMER GOLFITO 13/3/2019 sl
P EMP.COMER GOLFITO 3/10/2018 NO
- EMP.COMER GOLFITO 13/3/2018 NO
s EMP.COMER GOLFITO | 31/10/2019 NG
9 EMP.COMER GOLFITO | 32/10/2019 NO
MPE-AUD. AUDITORIA *NO ESPECIFICADO POR LINEA NG SE PUEDE DETERMINAR S
INTERNA 3/10/2018 Ne AFECTA © NO EL PAA 2019
1
MPE-AUD. AUDITORIA
) v 3/20/2018 s
MPE-AUD, AUDITORIA
. iy 31/10/2018 NO
PROTECCIONY to/2/2010 | NOSEPUEDE | *NO ESPECIFICADC POR LINEA NO SE PUEDE DETERMINARSi
PROMOCION SOCIAL INCLUIR AFECTA © NO EL 2AA 2019
1
PROTECCION Y
2 PROMOGION SOCIAL 18/2/2019 No
PROTECCION ¥
s PROMOCION SOCIAL 18/2/2009 NO
PROTECCION Y
. PROMOCION SOCIAL 15/2/2019 St
PROTECCION Y
s PROMGCION SOCIAL 13/3/2019 No
PROTECCION ¥
¢ PROMOCION SOCIAL 13/3/2008 NO
PROTECCION Y
; PROMOCION SOCIAL 13/3/2019 i
PROTECCIONY
. PROMOCION SOCIAL 13/3/2018 Ne
PROTECCION ¥
g PROMODCION S0CIAL :3/3/2019 NO
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10 pagafégﬁ%iém 13/8/2028 NO

11 pggf,,%ﬁf}ﬂ%ggm 13/3/2019 sl

12 PRg:a%ngﬁosggm 23/4/2019 sl

13 Png:gglgﬂosgém 23/4/2018 51

14 PR;:IIOOT(‘?I%(:!%PSEML 23/4/2019 NO

15 PR(::AOOTégi:‘OSr:J(\:’!AL 23/4/2013 NG

16 PRg:d%TcElgﬁ?;r;gm 23/af2019 NG

17 pRgﬁ%ﬁgﬂiﬁéAL 37/7/2018 NO

18 Png:ﬂ%gcochgggm 17/7/2019 NO

18 PRg:n%rcelgiosggma 3/7/2019 sl

20 PRgiﬁ%TgI%f\iliggiAL 3/7/2018 NO

21 Pangggﬂig;m 8/7/2019 NO

22 Pﬁg;%ﬁgﬁosﬁém 3/7/2018 NO

23 png;?;gﬂzggm 3/7/2019 NO oo

24 Pag&%ggﬁosggm 3/7/2018 NO

25 PRg:nongigﬂosgzzAL 3/7/2018 NG

26 PR;;%TCEEE%OSE;AL 3/7/2019 NO

27 Fﬂg:d%lrcslgﬂg{;gml. 3/7/2019 NO ‘
23 PRSI'\R/I%-CEI%?\:%%(\:GAL 8/10/2018 NO j
28 PRg&%T;%ﬁosggmL 7/8/2018 AI'TIULADA :
30 Png;%rggﬂosg;m 7/8/2018 NO

31 Pn;:q?:;régcr\:osgzw. 7/8/2019 NO

3 PRg:n%Tégigg;mL 7/8{2019 st

33 Pnc;:aog;gi%gzm 7/8/2019 NO

34 PRg:ﬁ%ngﬁzﬁgm 7/8/2018 s

35 pagﬁ%ﬁgﬂiﬁgm 10/1/2019 NO ANULAGO

3g Png:n%rcsucoﬂigém 7/8/2019 NO

IMIAS
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AW | .-
INFORME FINAL 2019- IMAS-SGSA-API-18-2020 e S

PROTECCION Y
7 PROMOCICON SOCIAL 3/10/2019 | ANULADA
PROTECCION Y
38 PROMOCION SOCIAL 3/10/2019 5
PROTECCION Y
30 PROMOCION SOCIAL 3/10/2018 8l
PROTECCION Y
I
0 PROMOCION SCCIAL 3/10/2028 $
RoTEeeON Y LOS RECURSGS PARA DSMINUIR VA RABIAN SI20 UTILZADOS POR
UEDE APLICAR ESTA MODIFICACION
" BROMOCION SOCAL 3/10/2019 NO LO QUENGSE P
PROTECCION ¥
o PROMOCION SOCIAL 3/10/2019 st
PROTECCION Y
3 PROMOCION SOCIAL 31072019 8
PROTECCION Y
0/2019 nO
" PROMOCION SOCIAL 329/,
PROTECCION Y
» PROMOCION SOCIAL 3/10/2018 No
PROTECCION Y
pu PROMOCICN SOCIAL 3/10/2019 NO
PROTECCION Y 3/20/2015 o ¥NO ESPECIFICADO POR LiEA NO SE PUEDE DETERMINAR 51
a8 PROMOCION SOCIAL AFECTA O NO EL PAA 2019
PROTECCION Y 271072013 o *NO ESPECIFICADO FOR LINEA NO SE PUEDE DETERNINAR 51
50 PROMOCION SOCIAL AFECTA O NO ELPAA 2018
PROTECCION Y
NO
. PROMOCION SOCIAL 3/10/2038
PROTECCION ¥
s PROMOCION SCCIAL 3/10/2018 NO
PROTECCICN Y
Ko
s PROMOCION SOCIAL |  2Y/10/2039
PROTECCION Y
NO
” PROMOCION SOCIAL 25/12/2018
PROTECCION Y
ss PROMOCIONSOCIAL |  2o/+4/2018 NO
PROTECCION Y
NO
56 PROMOCION SOCIAL 25/11/2018
PROTECCION Y
57 PROMOCONSOCIAL | 2o/ 1/2019 NG
PROTECCION ¥
” PROMOCIONSOCIAL | 2/ 11/2018 No
PROTECCION ¥
5o PROMOCION SOCIAL s/11/2018 NO
PROTECCION ¥
&0 PROMOCIONSOCIAL | 2/21/2019 NO
PROTECCION ¥
NO
61 PROMOCION SOCIAL 10/1/2018
PROTECCION ¥
&2 PROMOCION SOCIAL 10/1/2013 NO
PROTECCION Y
e PROMOCION SOCIAL 10/1/2019 No
PROTECCIONY
PROMOCION SOCIAL- 2/10/2019 | ANULADA
a5 FONDO CRECEMOS
FROTECCION Y
PROMOCION SOCIAL- 2/10/2019 | ANULADA
a9 FONDO CRECEMOS
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1 SINIRUBE 18/2/2019 s
2 SINIRUBE 19/2/2018 3l
35 SINIRUBE 7/8/2018 3l
4 SINIRUBE 7/8/2019 NO
5 SINIRUBE 7/8/2018 St
6 SINIRUBE 7/8/2018 st
7 SINIRUSE 26/11/2019 8
8 SINIRYBE 26/11/2019 s
9 SINIRUBE 26/11/2019 sl
10 SINIRUBE 26/11/2018 51
1 SINIRUBE 26/11/2018 sl
12 SINIRUBE | 26/11/2018 sl
13 SINIRUBE 26/11/2018 3
14 SINIRUBE 26/11/2019 NG
it SINIRUBE 2671172018 5t ]
NO REINTEGRARON EL MONTO TOTAL DE LOS VEHICULOS,
MODIFCACNGERERAL | 30/2018 | 81| oo ok L AREA ot Semuios
S GENERALES
2 MODIFICACION GENERAL 31/10/2018 s|
3 MOBIFICACION GENERAL 31/10/2018 s
4 MODIFICACION GENERAL |  31/10/2019 NO
5 MODIFICACIDN GENERAL 31/10/2019 sl **NQ ESPECIFICADO POR LINEA
5 MODIFICACICN GENERAL 14/1/2020 sl **NO ESPECIFICADO POR LINEA

Fuente: Creaci6n propia a partir de los documentos de modificacicnas presupuestarias. i

Nota: *Las modificaciones no especifican las necesidades de bienes v servicios gue se ven
afectadas y al estar el PAA establecido por lineas, se requiere mayor nivel de informacién yi
detalile, se sclicitaron aclaraciones que no han sido resueltas. !
** En el caso de las Modificaciones Generales presentaban datos generales por o que, se
procedio a solicitar a las Unidades respectivas la especificacion de ias lineas, con la ﬂnahdad
de verificar |a afectacién dentro de la ejecucidn del PAA 2019,

IMAS
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lIl. Conclusiones.
1. Se ha desarroilado un adecuado seguimiento al PAA 2019

2. Se considera satisfactorio el nivel de ejecucién del PAA 2018, el cual alcanzé u
91.84% de cumplimiento. Se observa un incremento en Ia ejecucién del PAA 201
en comparacién con el PAA 2018, el cual finalizd con tan solo un 55.53% de la
necesidades concluidas.

—th 0=

3. Que debide a que la Administracidn tomd los recursos pares atender eventualidade
Institucionales, se hizo necesario modificar las fechas de carga de solicitud
correspondientes a la partida 5.01.

o

il Plan de mejora

a- Acciones tomadas

1. Mediante oficio emitido por el Area de Proveedurfa Institucional nimero IMASL
SGSA-API-582-2019, se recomendd que se realizard un aumento del fondd
maximo actual para realizar compras de Bienes y Servicios mediante la Caja Chicaf
Institucional, considerando que la institucién ha mostrado un incremento en
cuanto a los recursos presupuestados e inclusién de nuevo personal, por lo que
se hacfan necesarias mejoras para poder atender diversas solicitudes de compra
de forma casi inmediata. Ademds, segun o establecido en el articufo 141 dei
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, se indica que las Cajas Chicasj
son materia exciuida de los procedimientos de Contratacion Administratival
Mediante el oficio IMAS-SGSA-0005-2020, la Subgerencia de Soporte
Administrativo, auteriza el incremento del monto maximo del Fondo de Caja

Chica para la compra de bienes y servicios. £ste aumento incluye elementos del;

inflacién y de cubrimiento de necesidades varias en la Institucion. :‘

2. Se establece mediante acuerdo entre la Unidad de Presupuesto v el Area dé
Proveeduria [nstitucional, que la Unidad de Presupuesto remitird Ias
modificaciones presupuestarias con los detalles por a linea de los bienes vy
servicios gue afectan las modificaciones y no por subpartidas generales, estzJi
accién minimiza el riesgo al error y aumenta el éptimo control del PAA.

3. Mediante oficio IMAS-SGSA-0005-2020, la Subgerencia de Soporte
Administrativo autoriza que, una vez publicado el Programa Anual de Compras, e
Area de Proveedurfa realizard una visita en coordinacién a cada una de las Areag
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Administrativas con la finalidad de verificar si las necesidades persisten o se
proceda con la confeccién de las modificaciones presupuestarias de manera
inmediata, as{ como asesorar en temas de Contratacién Administrativa y Control
de Activos Institucionales, durante el primer trimestre del afio en curso.

b~ Recomendaciones:

1- Que de considerarlo necesario la Subgerencia de Soporte Administrativo, realice
las verificaciones y consultas necesarias respecto a los atrasos presentes con las
unidades administrativas responsables para la ejecucion en relacion con la no
carga de las solicitudes en los plazos establecidos, con el objetivo de que se tome
decisidn administrativa.

2- Que unavez enviada la circular con las fechas limites de carga en |os sistemas SAP
y SICOP, las personas Titulares Subordinados, no emitan ninguna decision inicial,
esto a razdn de que las fechas sugeridas dentro de la circular, consideran los
tiempos de cada una de las etapas que conllevan los distintos tipos de
Contratacidn Administrativa, con los riesgos implicitos que puedan generarse en
el proceso de Contratacion Administrativa v la ejecucidn presupuestaria del
periodo.

3- Que el Area de Administracidn Financiera realice una actualizacién del listado de
los bienes que son considerados de menor cuantfa en apego a ias normativas
vigentes. Esta solicitud fue realizada mediante el oficio emitido por el Area de
Proveedurfa Institucional nimero IMAS-SGSA-API-582-2019 y mediante oficio
IMAS-SGSA-0005-2020, la Subgerencia de Soporte Administrativo gira
instrucciones al Area de Administracién Financiera para que se valoren las
recomendaciones propuestas y se proceda segun conforme.

4- Que el Area de Administracién Financiera modifigue los montos de lo que se
considera un gasto directo y de lo que es considerado un bien de menor cuantia.
Esta solicitud fue realizada mediante el oficio emitido por el Area de Proveeduria
Institucional nimero IMAS-SGSA-API-582-2019 v mediante oficio IMAS-5G5A-
0005-2020, ia Subgerencia de Soporte Administrativo gira instrucciones al Area
de Administracién Financiera para que se valoren las recomendaciones
propuestas y se proceda segin conforme.

5- Que se replantee el tema donde el Area de Proveedurfa institucional es quién
pueda comprar activos por medio de la Caja Chica Institucional y se realice una
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especificacion de que bienes son considerados de “Urgencia” con el objetivo de
cerrar portillos para que no se realicen compras de bienes gue no son urgencias
reales, sino mds bien inconsistencias en la planificacion de compras de las
distintas Unidades Administrativas. Esta sclicitud fue realizada mediante el oficig
emitido por el Area de Proveedurfa Institucicnal nimero (MAS-SGSA-API-582
2019 y mediante oficio IMAS-SGSA-0005-2020, la Subgerenciz de Soporte
Administrativo gira instrucciones a! Area de Administracién Financiera para gue
se valoren las recomendaciones propuestas y se proceda segln conforme.
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CAPITULO Il
INFORME DE GESTION DEL AREA DE PROVEEDURIA INSTITUCIONAL

@A continuacién, se presenta INFORME DE GESTION DEL AREA DE PROVEEDURIA
INSTITUCIONAL,

OBJETIVO:

El presente informe corresponde a un detalle de los Procedimientos de Contratacion
iAdministrativa del IMAS vy tiene como objetivo brindar informacién acumulada vy
sistematizada de la Contrataciones Administrativas realizadas por el IMAS del 1 de enero al
31 dediciembre del 2013, con el objetivo de dar conocer el resumen de actividad contractual
por tipo de procedimiento, todo considerando la transparencia v la eficiencia del Sistema de
'Compras PUblicas SICOP.

‘Este informe muestra los datos como la cantidad de carteles que se han publicado en linea
\100% electronicos por tipo de procedimiento. Ademds, se evidencia el porcentaje de
.concursos infructuosos, la cantidad de concursos por oferente (inico, entre otros datos que
.resuitan relevantes conocer y analizar sobre la gestién de las compras en el IMAS.

E Reglamento Interno del Contratacién Administrativa del IMAS, define los objetivos segun
‘los siguientes articulos:

Articulo 5: Facilitar la gestidn institucional mediante efectivos procesos de adquisicién
de bienes y servicios, seguros, almacenamiento y control de activos, requeridos por
las diferentes unidades administrativas del IMAS

Articulo 6: Para realizar los tareas de acuerdo a los procesos, se definen los siguientes
objetivos especificos:

a. Ejecutor y orientar el proceso de adquisicién de bienes y servicios de conformidad
con el presupuesto institucional en apego con la normativa que rige la materia de
contratacion administrativa,

b. Garantizar un uso eficiente de Jos recursos institucionales, especificamente
suministros y activos mediante su efectiva adquisicidn, identificacion, administracidn
y almacenamiento.

c. Salvaguardar los intereses institucionales por medio de la gestion del preceso de
aseguramiento del recurso humano y de los bienes institucionales.

I Estadistica por tipo de procedimiento

pL
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SICOP contempla todos los tipos de procedimiento habilitados segin la normativa de compra
plblica costarricense. Estos incluyen Llicitacidén Publica Nacional {LP), Licitacién PUblica
internacional (LI}, Licitacion Abreviada (LA), Contratacidn Directa (CD), Procedimientos po
Principic (PP), Contratacién Especizal (CE), Remates Electrénicos (RE).

Tabla No. 4: Resumen de cantidad de carteles publicados IMAS
Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019

pode pracadimiento sntidaddecanale Porcantaie
Contratacién Directa (D). .+ . |- . 180 o | g% ;
Licitacién Abreviada (LA) 29 14% ;
Procediréienf_gi;_pp; Principio (PP). e 0 .' | 0 :
Contratacién Especial (CE} c 0 i
Licitacién Pblica Nacicnal {LN) 2 o

Remate Eléctro’nico (RE} 0 0 |

Licitacion P.L":lﬁiilc_é I\nté\rﬁ\ﬁé'éiorjg] (L]) O o o

TOTAL ' 211 100%
fuente: Consulta General “Repcrte del Sistema SICOP” SICOP Periodo: 1 de enero 2019 - 31 de diciembre 2018

I1. Detalle de contrataciones segin ejecutor del Area de Proveeduria
Institucional

Corresponde al funcionariado que ocupe el puesto de Profesional de Proveeduria conciuit

los diferentes procedimientos de Contratacidn Administrativa. Ademds, deben atender otras

funciones como control de garantias, resoluciones, POGE, Procedimientos Administrativos

. , L o R . [
Sancionatorios, entre otros. El siguiente grafico muestra los procesos administratives gue se

encuentran publicados.
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Grdfico 1: Resumen de Contrataciones publicadas
Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciernbre del 2019
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%Fuente: Consultz General “Reporte del Sistema SICOP* SiCOP Periodo: 1 de enero 2019 - 31 de diciembre 2015,

%Nota:

s Este reporte no mide la calidad en [a confeccién de los carteles publicados por los
profesionales en proveeduria dentro de sistema SICOP, sino méas bien, brinda el

detalle por cantidad de las contrataciones realizadas por cada uno de estos,

El siguiente gréfico muestra los procesos administrativos que se encuentran en proceso de

‘elaboracion.

Grdfico 2: Resumen de Contrataciones en proceso

Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019
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Fuente: Consulta General “Reporte del Sistema SICOP” SICOP Periodo: 1 de enero 2019 - 31 de diciembre 2014

Las contrataciones de Licitacion Abreviada y Licitacién Piblica son contrataciones con mayor
complejidad, requieren mayor seguimiento y control que las Contrataciones Directas
ademas implican la realizacidn de tramites una vez adjudicada la contratacidn como 13
realizacion de reajustes de precios y se requiere del seguimiento de la contratacién hasta por

INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
AREA DE PROVEEDURIA INSTITUCIONAL
INFORME FINAL 2019- IMAS-SGSA-API-18-2020

cuatro afios.

Datos de interés relacionados a las personas funcionarias del Area de Proveedurfz

Institucional:

Alicia Boza: Ingreso al Area de Proveedurfa Institucional el 16 de setiembre 2019,
Johana Solano: Ingreso al Area de Proveeduria Institucional el 1 de julio 2012.

Roxana Villalobos: Se reincorpord a sus labores el 5 de julio del 2018. Adicional a sus
labores de contratacion, es la persona encargada de la realizacién del registro de

proveedores Institucionales.

Sonia Sanchez: Adicional a sus labores de contratacidn, realiza temas de Contro
Internc, procedimientos sancionatorios, POGE, DELFCS, EXCNET y control d»a|

garantias.

Ana Garcia: Adicional a sus labores de contratacién es la Administradora Instltumonai

de SICOP, seguimiento de acuerdos de informes de auditoria

.'
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Tabla 5: Resumen del Estado de Contrataciones Administrativas por profesional AP!
Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019

ALICIA B
Adjudicacion en firme B |
Contrato 20
Desierto-infructuoso 1

Adjudlcac:on en firme

Adjudicado

Contrato 15
Desierto-Infructuoso 2
En evaluacidn 1

BERNARDO R

AdedlCaClon en Frme 2
Adjudicado 1
Contrato 49
Desierto-infructuoso 9
JOHAI\ENA S
Contrato 30
Desierto-Infructuoso 2
En recepcién de ofertas 2

Adjudlcado 2

Contrato 35
Desierto-Infructuoso 2

Adjudicacidn en firme 1

Contrato 12
En evaluacion 1

En recepcidn de ofertas
SONIA S
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Adjudlcac:on en frme 3
Contrato 12
Desierto-Infructuoso 3
En evaluacién

TOTAL GENERAL 211

Fuente: Consulta General “Reporte del Sistema SICOP” SICOP Pericdo: 1 de enero 2019 - 31 de diciembre 2019

Tablo 6: Resumen del Estado de Contrataciones Administrativas
Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019

Adjudlcacron en firme 8
Adjudicado 4
Contrato 173
Desierto-Infructuoso 19
En evaluacidn 4
En recepcién de ofertas 3
TOTAL GENERAL 211

Fuente: Consulta General “Reporte d| Sistama SICOP” SICOP Pericdo: 1 de enero 2019 - 31 de diciembre 2019

1. Sobre resultado final:

Como Decisién Final de los Procedimientos de Contratacién Administrativa, procede Ia
adjudicacion. Sin embargo, se pueden dar casos de declaratoria de infructuosos o desiertos!

lo cual se establece en el Articulo 86 del Reglamento de Contratacidn Administrativa:

Si al concurso no se presentaron ofertas o Jas que lo hicieron no se ajustaron a los
elementos esenciales del concurso, se dictard un acto declarando infructuoso e
procedimiento, justificando los incumplimientos sustanciales que presenten /as
ofertas.

Si fueron presentadas ofertas elegibles, pero por razones de proteccién al interés
publico asi lo recomiendan, la Administracidn, mediante un acto motivado, podrd
declarar desierte el concurso

IV. indice de infructuosidad

Una de {as mayores preocupaciones de esta Area de Proveeduria institucional se refiere a la
cantidad de concursos que resultan infructuosos. Declarar infructuoso un concurso significa
un costo y pérdida de tiempo para la administracion. Es por este motivo que el indice dé
infructuosidad resulta de mayor interés. £l Grafico 2 muestra que en SICOP el porcentaje de
infructucsidad es de un 9%. Lo anterior significa que el 81.99% de los concursos estan

ws R
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Iad S

|
.concluidos satisfactoriamente y se encuentra en trdmite de Contratacion Administrativa el
19.01%.

Tabla 7: Porcentaje total de contrataciones infructuosas
Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019

T TR

e B e e o A A
: tﬁ%ﬁilﬁq Petalletiss il cantidadiy 12 oe

Adjudicacién en firme 8 3.75%
Adjudicado 4 1.90%
Contrato 173 81.99%
. Deslerto-infructugso: 119: 00%
En evaluacién 4 1.90%
| En recepcidn de ofertas 3 1.42%
' TOTAL GENERAL 211 100.00%

Fuente: Consultz General “Reporte del Sisterma SICOP” $ICOP Periodo: 1 de enero 2019 - 31 de diciembre 2018,

‘Tabla 8: Resumen de motivos por estados de concursos declarados infructuosos o desiertos
Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019

NUMERQ

PROCEDIMIENTO OBJETO_CONTRACTUAL ENCARGADD ESTADO MOTWG

NO CUMPLIO CON LOS
DESIERTO REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CARTEL

2019CD-000080- REPARACIGN DEL VEHICULD 261 BERNARDO
0005300001 -278 RAMIREZ CAMPOS

LS

CONTRATACIGN DE SERVICIOS T
ECNICOS PARA LA NOTIFICACIS
N DE AVISOS DE COBRO A PATR
ONOS MORCS0S Y OTRAS CUEN
TAS POR COBRAR
CONTRATACION

SONIA 1SABEL NO SE RECIBIERON OFERTAS CON BASE
SANCHEZ VARGAS | NTRUCTUCSO EN EL ARTICULO 86

2019CD-000002-
0005300001

faid
Bk At LS BT AR e el o [ i it Ehirn s I Wik iyl

1117 g aeab|
#EF?AN;E?AQESQNDSESE?}ESE; BERNARDC INFRUCTUOSO NO SE RECIBIERON GFERTAS CON BASE
PLACA 261-286 RAMIREZ CAMPOS EN ELARTICULO 86

T

2015CD-00c017-
0005300001

Sh ot AlEr
SERVICIO DE REPARACION DELY
EHICULC MARCA NISSAN FRONT

2015C0-000054- IER PLACA 261- BERNARDO NO SE RECIBIERON OFERTAS CON BASE
(COS300001 251 ASIGNADO AL AREA REGION | RAMIREZ CAMPOS | T (WCTUOSO EN ELARTICULO 85
AL DE DESARROLLO SOCIAL NOR
ESTE,

=
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2019CD-000081~ REPARACION VEHICULD 261- BERNARDC INFRUCTUASO NO SE RECIBIERON OFERTAS CON BASEV
0005300001, 242 RAMIREZ CAMPOS EN ELARTICULG 86

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO BE EQUIPOS DE L,

201SCO000116- | APLATAFORMA DESERVICIOSY | AN‘E‘,’S;{:’;SQNO NERuCrUoso | NG SERECIBIERON OFERTAS CON BASE
0005300001 DE CORRESPONDENCIA ¥ REPRO - EN EL ARTICULO 86
GRAFIA DEL AREA DE SERVICIOS
GENERALES.

%
iiﬂ%?ﬁggﬁ %ﬁmﬁ'{gif BERNARDO INFRUCTUGSo | N© SE RECIBIERON OFERTAS CON BASE
O PLACAS 261-288 RAMIREZ CAMPOS EN ELARTICULD 85

2015CD-000102-
00053C0001

ARRENDAM!ENTO DE LOCAL
PARA UBICAR LAS OFICINAS DE

2018CD-000136- ANA VIRGINIA NO SE RECIBIERON OFERTAS CON BASE
LA UNIDAD LOCAL DE INFRUCTUOSO
0005300001 DESARROLLO SOCIAL DE GARCIA GALLD EN EL ARTICULO 86
TURRIALBA

2010000147 | o o eyt | BERNARDO | | NOSE RECIBIERON OFERTAS CON BASE |
0005300001 IOV RAMIREZ CAMPOS EN ELARTICULO 88

Fuente: Consulta General “Raporte del sttema SICOP” SICO? Periodo: 1 de enere 2019 - 31 de diciembre 2019
y consultas realizadas a los profesionales que llavaron a cabo las contrataciones.

Haciendo un andlisis de los concursos infructuosos, estos podrian ser por motivo de g
redaccion de los requerimientos que se derivan de las Unidades Administrativas solicitantes
por lo que, es importante se insista en cumplir con lo establecido en la Gufa de Términos de
Referencia y que se valore en detalle al momento de emitir la Decision Inicial por parte del
funcionariado competente.

V. Cantidad de carteles publicados de contrataciones exceptuados de
los procedimientos ordinarios

La normativa de compra publica contempla casos especiales donde es permitido reallzar
procedimientos de compra no concursados, invitando a un Unico oferente. El expedientd]

|

=
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publico disponible en el portal SICOP (www.sicop.go.cr) permite a cualquier ciudadano
nteresado conocer los detalles de estas contrataciones.

Las contrataciones de escasa cuantfa suman 126 con un peso de un 70% del total de
Contrataciones Directas. La figura mas utilizada es la Contratacién Directa.

Por oferente tinico comprenden un 13% de las Contrataciones Directas.

Tabla 9: Resumen de Excepcidn Contratacion Directa
Del 1 de enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019

EXCEPCION CONTRATACION DIRECTA i CANTIDAD
Contratacion directa para situaciones imprevisibles 1 1%
Contratacion directa autorizada por CGR por razenes de interés pablico 1 1%
Contratacion directa de actividad contractual desarrollada entre sujetos de derecho plblico 3 2%
Contratacién directa de bienes o servicios artisticos o intelectusles 2 1%
Contratacién directs de medios de comunicacién social 2 1%
Contratacion directa para arrendamiento o compra de bienes Unicos 5 3%
Contratacion directzs para reparacionas indeterminadas 16 9%
Contratacidn directa por escasa cuantia 126 70%
Contratacion directa por ser oferente Unico 24 13%
TOTAL GENERAL 180 1

Fuente: Consulta General “Reporte del Sistemna SICOP” SICOP Periodo: 1 de enero 2019 - 31 de diciembre 2019,

** Eote tipo de procedimiento es el mas usual en la Administracion Publica y se deriva en
razén del monto estimado para ef IMAS segln la tabla de limites de contratacion, dada a
conocer mediante Iz Circular nimero API-04-2019 cuyo rango es de igual o mas de
26.700.000 millones de colones hasta menos de 400.000.000 millones de colones.

VI.  Cantidad de solicitudes de pedido que no estdn relacionados con el
PAA del 2019

Con el objetivo de que la Administracién por medio de la Subgerencia de Soporte
Administrativo, instruya en relacién con lz disponibilidad de recursos presupuestarios u otras
acciones administrativas que considere pertinente, se presenta el Informe de avance del IV
Trimestre, sobre el seguimiento de gestiones de las Contrataciones Administrativas No
Prograrnadas en el PAA 2018, con fecha 7 de octubre del 2019.

El cuadro N°6 corresponde a las Contrataciones Administrativas No Programadas en el PAA
del | trimeastre del 2019:
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Cuadro No.6
Avance de Contrataciones Administrativas No Programadas en el PAA 2019
! Trimestre 2019
T TOTAL DE SOLICITUDES DEL 1 TRIMESTRE
0 NO LIBERADAS
DESIERTOANFRUCTUQSO
0 APELACION
1 EN PROCESO
84 PRORROGAS
5 ANULADAS
103 FINALIZADOS DEL | TRIMESTRE

Fuente: Datos tomados del cuadro resumen de seguimiento de Contrataciones Administrativas No
Programadas en PAA 2019,

El cuadro N°7 corresponde a las Contrataciones Administrativas No Programadas en el PAA
del Il trimestre del 2019:

Cuadro No.7
Avance de Contrataciones Administrativas No Programadas en el PAA 2019
I Trimestre 2019
74 TOTAL DE SQLICITUDES DEL Il TRIMESTRE
0 NO LIBERADAS
0 SIN INICIAR
4 DESIERTO/ANFRUCTUOSO
1 SIN EFECTO
C EN PROCESO
12 PRORROGAS
g ANULADAS
48 FINALIZADOS DEL [i TRIMESTRE

Fuente: Datos tomades del cuadre resumen de seguimiento de Contrataciones Administrativas Nc
Programadas en PAA 2018,

El cuadro N°8 corresponde a las Contrataciones Administrativas No Programadas en el PAA!
del lll trimestre del 2018: 5

IMAS |
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Cuadro No.8
Avance de Contrataciones Administrativas No Programadas en el PAA 2019
I Trimestre 2019
100 TOTAL DE SOUCETUDES DEL El[ TR!MESTRE
3 NO LIBERADAS
0 SIN INICIAR
4 DESIERTO/INFRUCTUQSO
0 SIN EFECTO
24 EN PROCESO
0 PRORROGAS
17 ANULADAS
52 FINALIZADOS DEL Il TRIMESTRE

Fuente: Datos tomados del cuadro resumen de seguimiento de Contrataciones Administrativas No
[Programadas en PAA 2019.

Cuadro No.9
Avance de Contrataciones Administrativas No Programadas en el PAA 2019
IV Trimestre 2019

1kt i 2 - «
TOTAL DE SOLICITUDES DEL IVTRIMESTRE

NO LIBERADAS

SIN INICIAR
DESIERTO/ANFRUCTUOSO

SIN EFECTO

EN PROCESO

PRORROGAS

ANULADAS
: 2 FINALIZADOS DEL IV TRIMESTRE
Fuente: Datos tomados del cusdrc resumen de seguimientc de Contrataciones Administrativas No
{Programadas en PAA 2019.
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VIl.  Conclusiones
Se han atendido ias gestiones de Contratacidn Administrativa conforme a los

procedimientos de Ley.
VIll.  Recomendaciones

1- Que se valore y se determine con claridad el Chjeto Contractual para lograr |
adjudicacion en la Decisién Final.

I

2~ Que la Decisién Inicial conlieva una verificacidn en detalle per parie del funcionariadd
correspondiente, segln el articulo 33 del Reglamento Interno de Contrataciéln
Administrativa del IMAS y que se ajusta de conformidad con lo establecido en el

Articulo 8 del Regalamiento a la Ley de Contratacién Administrativa.

3- Que la Administracién por medio de la Subgerencia de Soporte Administrativa,
instruya en relacién con la disponibilidad de recurscs presupuestarios u otras
accicnes administrativas que considere pertinente

AREA DE PROVEEDURIA INSTITUCIONAL

Elaborado por:
)

4
Stephanie Meneses Cambronero
Técnico en Proveeduria

Aprobado gor:

Sl

AV VTN sROVERDURIE /S

MBA, Luz Marfa Chacér\Leén “%;{Wﬁ
Subgerente de’Soporte Administrativo e A

HVIAS
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ANEXO N°1
CUADRO DE RESUMEN DE EJECUCION PAA 2019
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PLAN ANUAL DE ADQUISIONES PERIODO 2019

Plan de

3 ¢ I3
6,472,980,660. | 3,220,697,665. | 557,111,050 £3,849,404,07 4,885 g9
Compras | ™™ %9 ) 20 4,00 ' i 488 il

Mente de
recursos

£1,036,818,74
gjecutados 3.0

% Recurses

gjecutados 26.90%

Necesidades
atendidas

%
necesidades 91.94%
atendidas

4,471

Manto
presupuesta
rioy
necesidades
infructucsas

% de
r2OUrses 0%
infructuosos

Necesidades o
infructucsas

%
necesidades 0%
infructuosas

Monto
presupuesta [
foy 4,565,103,000,
necesldades oo
€1 Procese

% de
[BCUrS0S en 40.40%
process

Necesidades
&N proceso 173

%
Necedades 2.66%
81 ProGess

Recursos de
necesidades
sin iniciar

]
1,268,884,3580.
procese 5¢

% Recurses
sin Iniclar 32.70%
proceso

Cantidad de
necesidades
sin Iniciar 218 :
procese |

%
fecesidades
sin iniclar
proceso

4.50%

IMAS Y
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ANEXO N°2
CORREQS ELECTRONICOS Y OFICIOS
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Instituto Mixto de Ayuda Social

TR

INSTITUTO ITO BE AYUDA SOCIAL

Teléfono (506) 2202-4076 Subgerencia de Scporie Adminisirativo
Apartado postal 6213-1000
1 wroveeduriz@imas.go.cr 3% 1 8 BiC. 7018 *
& de diciembre del 2019

IMAS-SGSA-API-582-2019 | RECIBIDO
HORA: 2. S3ewy 5.

MBA|Luz Marfa Chacdn Ledn
Subgerenta

Subgerencia de Soporte Administrativo

ASUNTO: Recomendaciones para mejorar el cumplimiento del PAA 2020 v Iz adquisicién de bienes

Instifucionales

Estimada sefiora:

Con Ia finalidad de ejecutar y mejorar el cumplimiento del Programa Anual de-Adquisiciones periodo 2020,
asf como la compra de bienes Institucicnales, se recomienda respetuosamente generar una instruccidn de
parte| de la Subgerencia de Soporte Administrativo para que, con participacion det Area Administrativa
Financiera se realizan las siguientes acciones propuestas para el proximo perfodo presupuestario:

11 Que se realice un aumento del fondo méximo actual para realizar compras de Bienes y Servicios
mediante la Caja Chica Institucional, considerando que Ia Institucién ha mostrado un incremento
en cuanto a los recursos presupuestados e inclusién de nuevo personal, por lo gue se hacen
necesarias mejoras para poder atender diversas solicitudes de compra de forma casi inmediata.
Ademas, se da por entendido que segln lo establecido en el ariiculo 141 del Reglamento a la Ley
de Contratacién Administrativa, las Cajas Chicas son materia excluida de los procedimientos de
Contratacién Administrativa.
2. Que el Area de Administracién Financiera realice una actualizacién del listado de los bienes que
son considerados de menor cuantia en apege a las normativas vigentes.
3} Que se modifiquen los montos de lo que se considera un gasto directo y de lo que es considerado
© un bien de menor cuantfa.
4 Que se replantee el tema donde el Area de Proveeduria Institucional es quién pueda comprar
i activos por medio de [a Cgja Chica Institucional y se realice una especificacién de gue bienes son
considerados de “Urgencia” con el objetivo de cerrar poriillos para que no se realicen compras de
bienes que no son urgencias reales, sino més bien inconsistencias en la planificacion de compras
. de las distintas Unidades Administrativas.

Ty :f:io patrono debe estar al dia con los aportes patronales del IMAS, que benefician a las familias en situacion de pobreza.
Consultar su estado en la pagina web del IMAS, en Ia siguiente direccion;
http:/fwww.imas.ge.crisenicios_lines/administragion_tributaria/deudas_patronos.him!




|

Instituto Mixte de Ayvuda Soclal

Teléfono (506) 2202-4076
Apartado postal 6213-1000
proveaduria@imas.go.cr
5. Que una vez publicade el Programa Anual de Compras, el Area de Proveeduria realizara una

visitas en coordinacién a cada una de las Areas Administrativas con Ia finalidad de verificar si las
necesidades persisten o se proceda con la confeccién de las modificaciones presupuestajias de

manera inmediata, asi como asesorar en temas de Contratacién Administrativa y Control de
Activos Institucionales.
Agradecemos su atencién y esperando el acojo de las recomendaciones antes mencionadas.
Atentamente,
Ramén Alvarado G. r
Proveedor Gene {; '~
PROVEEDURIA GENERAL ﬁ
R
f:&
smc/RAG L
C. Archivo ;

Tedo patrono debe estar al dia con los aportes patronales del IMAS, que benefician a las familias en situacién de pobraza,
Consultar su estado en la pagina web del IMAS, en la siguiente diteccidn: ;

hitp:/fwmw.imas,go.criservicios_linea/administracion_tributaria/daudas_patronos.himl
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B L L3
Instituto. Mixte de Aytda Sodial
Teléforio{503) 2202 4000
Apartad¢ postal 6213-1006

Home Page: www.imas,gd ¢
San Josg, Costa Rica.

18 de-octubre de 2019
IMAS-SGSA-ASG-260-2019

Sefior o ,

Lie. Luis:Adolfe:Gonzélez Alguera,
Jefatura : B
Area de Tecnologias de Informacidn

ASUNTO: UPS para Archivo Ceritral.
- Estimado sefior:

- Como es de su conoeimiento: a taiz de soliciiud durante la etapa de farmulacion
2018 para el gjercicio econémico 2019, en &l presupuesto ordinaric de: este afio,
- se incluyeron dos Unidades-de potencia ininterrimpida (LUPS) para ser ubicadas en
 las instalaciofies deé Archive Ceritral, en Cristo Rey; esto seglin se muéstra en la
siguiente imagen:

HeeTpigzar |3 easeme, que
Culfming su vids-ol y por el
recimlenio: | der

uPs sl 2 wdioe | gdpig | Puiowente | swierzons |

" mprésors SERVIGIOS. |y ] ggay 00 | oViEYS | Bit20te o B epfoduecidn de
- ‘m"’sgfa . _ GENEPRALES b Dt hadiaietl 7 | Stromos sotumentas que ssta|

'F'gm Use: e Archive: Cental

- La atencidn de este requerimiento 's¢ ha icqns_u?ljtadg en difefentes Ocasibnes, con
el fin de dar el debido seguimiento: por la necesidad existénte. Enire estas
-acciones, el dia 02 deabril, se eh¥id corréo electrdnico al Sr.José Pablo Arce

Todo patrono. debe estar al dia con los aportes patronales del IMAS, que benefician 2 las faniilias en situacién de
Rpebreza.
Consuitar. su estatio en la;pdging webdel tMAS] en la-siguiente direceidn: -
http;’/mwv.imas.go.crfsewics’os_:ﬁrxeafa‘d_miﬁisﬁac{om_tnbumﬁafﬁaudgs_patronos.htm]




Servicios Generales, IMAS-SGSA-ASG-260-2019
PAg.2 de 3

Barrantes, con el fin de recordarie que- la, solicitud de fas UPS no corresponde al
Edificio Cantral, sino a Archivo Central segln se muestra a continuacidn:

SECUIMISNTO: UPS para Archive Central

} ertireth Caraling Mo Jome

Enviada #1 rartes, Zdeakrll ga:2015 12010,
Parastosé. Pa.bloAru aamnw <J.fsm@lm-s-sa.c:>
e Gabr!aiaﬂma Cuiffane: cGSa:o&@lmzs..gur:
| Astemear 8\ LIPS par ArchivoiCentril

» -Susn Dix
| Adfatte Cotreo déndaindlca quelas2URS que salickd el Area de Sarvictos Generolesson paraAschivo Cenneal, ylicade acisarnants en CristoRey.

l Adernsz la salitiio & calaborasidn para vabarcomo va las gestiones da lag cargas en SARy STCGRdelos slgulentes requatimiantas,
1 Graclas,

- Compra UPS (2) Arehive Caglral

» Teléfohos Serviclds Generates (107
- Teléfonos Cofrespondencia [v3)

+ Mulifunéional, ASG.

+ Impresorz (1}Archwn Cemyal

: Avenmabbenty,
]

1 Usenh Moce aime |
Atfstente Adininittrotive
Arao.cis Servhcins Gereriles.
Corrradmarni@imer,go.ce,
chefm 07 220022 72

36 S On wms-v:-wf-uﬁ.u-me-mwer'«mawm;r s
\'\\"“1&,‘32'5.': ,»‘f arrpre shtod rurms 2 ke b, AR #riepe , SERGAVEADE

Por otra parte}, el dia:28 de junio el comipafiero Arce aclara por.correc electrdnico:
que: “las UPS estdn consideraras en la contratacién de UPS, asi mismo las;
Impresoras er su respective proceso”

No obstante; a inicios del mes, fue de nuestro conecimiento que este
requerimiente no habfa: sido contempiado en los términos de la Tlicitacién 2019CD-
000084-0005300001 (ADQUIS[CiON DE UPS.2018) ya que sélo s& incluyeron 129
UPS para dependenmas del Programa Presupuestano 1212,

Se desconoce la razén por la cusl se omitid incluir en dicha gestién nuestra;
solicitud, 1a cual en todo momento se ha indicads que no es para. el Edificio
Central,. donde es .conocimiento de Téendlogias de Informacién se gestiona la
compra de una Umdad Central, sino gue son para Archive Central: que.se ubica, en
las Instalationss del Area Regional de- Desarroﬂo Social Surceste.

Teodo patrono debe estar al d:a con Ios aportes patronales del IMAS, giie benef‘ icidna las fam:has en satuamcn de ;
pobreza :
Consultarsu: %t‘.cin enla pagina web del IMAS; ert la -siguiente directidn:
http.flww has:go,crsaricics lineafadiinistracion tnbutanafdeudas _patronos.htmi




institito

Teléforio (508):2202 4000
Apartado posial 6213-1000
Home: Page: wwirimss do cr

S8 José, Cosia Rica,

Servicios Generales, JM'AS-SGSA-—ASG-QS’OJQO‘[‘.9"

Pag.a de &

Por lo: ante

rior,: y en respuesta al correo electrénico det dia de ayer a las 15:36,

donde se presentan opciones para atender esta necesidad, .se agradece que.se
realice la correspondiente modificacion eontractual de auments para dtender este

requerimiento; en la maycr breviedad gue [es:sea posible.

Atentamente,

A .=/ .
iy ¥ F g &

Gabriela Sote Qi’iijanog; MGA
Jefatura o -
AREA DE SERVICIOS GENERALES

G.  Luzmara Chacsn Legn; Subgerencia ge SoporteAdminisirative. (Copia Informativa)
Ramdn-Alvarado Gufismez, Frov edifia Institucional. (Copla Infermativa)
Gabriels Valerio-Herre:
Alvaro Fernandez Muril

Cefitral. (Copia Imformativa)

ubgerencia de Soporte Ad Strative; (Copia.

Tecnelogizs:de Informagitn. 4Ch rmativ.
nformativa)

Jose Pablo Arcg Bamantes, ‘
Stephanie Mehesas: Carmbroners, Provesduria Instiflicidna, 1Copha Intor
Freddy Ramirgz Bﬁsﬁo,'?@e’cneiqgfas,de-i;ifqrr:ia‘c‘:‘ié_n. {Copia Informaitiva)
Jehanrid Solano:Pigdra, Provesdtila Institicional. (Copia informativa)

Archi v,

Todo patrono debe estar al diz ton Jos aportes patronales del IMAS, queberiefician'a las familias en situacidn de.
. pobreza. i o
Consultar su estatio'en fz paging Web del (MAS, en le.siguierte direccign:
htftp:f/www."imas.gpk:r!s'e'rvfcfbs_,jih’éafadminTstracion_ifribL:tafiajdeudas_-pa_trqmcs.html'






L)

momm E150 9

TZ 3X2 CTE0-EFPPC ToR
ap ' ob*sewrgoTaoteal

‘saucTorlrodur ® woTysTboy ap peprun

SOARLY) OLIR|RA 350[

sajRIplo) sopnjes

"S9I0JUIIXS 3P cIUBHUIUSIUERW 3 0ZI|ESL BS BPUOP Op|RASD) 3P OJUBWNOOP ON{pPE ‘SRLIEPY

‘610 Yvd [2p =onewesdosd esuy) ) e spuodsalios
Is [2Nd 0] 1od ‘sepusy se| ap eUN EPED UD SEIUBA A 02PEOISU 3D 21IEd B| US SOIPNISE JEZI|R3) B 3JUSLIEDISE] SPUOCSII0D SB)I0Fa}ED AP UPIDBASIUIUPE OUIULS) |3

opEdIep
ojustunnbag

jpd-opendolay SYNI - £0£0

6107 YVd [op [euy suitoju) 13y

OAISEYD) B{[IUUILD olpne|D) o)D) epJeg RiUIBIA BUY
0JsUOIqIIERD SPsaURlN alueydals

£5110 0Z0T 9P 040Ud 3D (7 'souny

SOABLD) OUD|BA [BhuBy asof

‘BpPRWIISD SBIP SOUang

IEDJERU BP ope)sy
:ojusnumBas ap ediep

sojunfpe sojeq
:ojunsy

(o8]

eang

‘[@ opelauy

9g

oJauoiquie) sasaualy aiueydayg




sefesd seudniyg

-

00005T: (2 52 03UBaPE Sp OL5WRU 313 efed op orpadt tod eldiod €] 3p IAUS |3 SOLUSIBPELIE O]d € [EUOIIPY

1000££000 AL AN
- SATVITHIHAOD SAYRO0S
~G10800 00 000°000°CL D | SVSTIdING ﬁwwm%wqﬂﬂww%% mm.ﬂm.%zw.:__.—' ASVDIRNONOGH POPOL Z
“VIGI0T 34 v3uy * SYIONID
M SOIDIANES
e QU_.._OQWN.;OU ou gluel Om 04
BLOZ/E0/ZZ  B0000G006LOZI00 SV 9P 10T Sepual s [epes 10000

Bl ua septofieqed 104 HQPENSIUIUPE 8P OPIAIBS  EPNAY 8 OIX(I OINWISUL  £6000-0L0000-V16L0T

nzuu:om mu :oBEm::ou

L

1000£5000-010000-VI6 10T B EpEIZOSE PEPISHIaU B 53 (VIMLIWINY1d) Dav VIHODILYO HOd SOIYVENIANI 30 NQIDVHLISININGY
uopRIRPE BUN 0j0S
gIp usng

6TOT YVd 2P |BUl SUHOUL 1Y tojunsy

<I2°0F'seul @ePIEDY> Ofjeg elaleg BIUBIIA BUY (<1003 SEWI@ OLIB[RAR> SBABLD OLIBJEA [SNUBIA 9SOT 10D
<ID°0F'SeW@EISUIYDD> OJISE) BI{UDUIYD oIpne[) :eded

‘wrd $5:€0 0Z0Z 9P 045UB 9p /T ‘SBUISIA 1|° OpeIAUg

<130F mmE_@mwmwcmEmv Em:PﬁEmU wmmm:ms_ ajueyda)s ag

«fHISOUORDT SDPRIP/DIDINGLR UOPIDISIUEPO/Da U] SOPIAIIS/TD 0D SOU MMM/7GIY (U9iIap Auainbs oj ud SV (3p gam pubipd of U3 opoIsa s JoYNSU0?)

‘ozarqod ap uplaon)is
ua sojjpunf sof o unpifauaq anb Sy [9p sappuonod $3)10d sof U3 Dip b 40)s3 agap ouosnd opoy,,

SYNI
J30HAA YSRETY :&&uz % sowoges upy “ifoy o 2 $huns sty asdurae w Gl

Bnsfis A auppuisasdug Dok 205 £ousa b oduidd ws dapdel o doasg C 0 “ H. m




6107 YVd 12 [BUI SWIOJUY 1Ty t0JuNnsy

< OFSEWI@EHIYOUIDD> 0JI58D BIIYDUIYD 0Iphe) ikded
SPPT 0ZOT 9P 043Ud 3p LT ‘SBUIBIA 1D opejaug

< OFSeUw@O1iI9]BAl> SIARLD 0)43]eA [BNUBIN 95O (aQ

iIOHIA VSNTId! odwan b SOWDISS upy 0[Oy Df ap S0IDI SHAUIN BHduials ﬁ‘zm .

DEHIN A DGIpudSasdul] 0ISs anb SOUU D 031400 3)52 JuiLIdWw] DU 10ADS m: O 18 5
V] - ;

Jmrsouoned wm_u:wp_m_ﬁsn_w ODENGIILIPE/BaUl] SOPIAISS/Io 0b Sel] MMWWTTY
:uo3ep ejuomnbls v] us ‘QyN| 1op qom euiBed e us opejse hs Jelnsuo) ‘ezalqod ap UGEN)S
1o s|)|UIe] Se] B ueloouaq asnb ‘S 1op sejeuosied sapode so] UOD BIP B Jejse aqap ouoxjed opoy,

889T-6E88 / 02 W3 ETE0-EPET 3.
jRID0S BPNAY 9 OIXHA CINMISY|
sajeplawo) sesazdwg
sauopeltodw] o exlsidoy ajor
anses eliyouyd ofpney

{PEPIBA S03SH| SOWRISS aNb 013 SOPRES

6T0T VVd [9P [BUl} 3UWIIOJU] A 03UNSY
<I7 03 SEU@SosaUalls> 0JaUCIGWED SasaUsi BjuBydals ieled

T Pt : gl Jupipndt

£T:GT 0Z0OZ 9P 0JoUd Bp /T ‘SOUIBIA 1|2 OpEIAUT
<O S @ENUPIT0> 041SED B[IYIUID 0IpNe) 1o




10000£5000 SHIVIOYINOD OLNdWOD 3a
806000057 | -600000 00°000°05 'S SYSTIHIWI OROLINOS S3UEF SYAYHDOU GO'L0'S i
TGO 30.¥3uy A0 YHOaVINdWoD win.zw_.w  AOdADE e -
100005000 STIMIDHINOD - OLNJWOD 3
80600005 600000 00°000006' 1 B SYSTUANT IYLod Hoavinawoo | ST 1 svmvaioond SOLO'S 9
“VTRI0Z 30 vy A 0dIND3
STVIOHANOD oL - WNIOIHO
00'000°05Z'S P SYSIHLNT . 3T OIHVITIEON vo'LoS g
S vty OUYNOIDIONOOY 34IY | SvaNaLL P
STWVIOHANOD
00°000'001B SYSIHAWT FM SVHYINYD SFULIT | NOIDVOINNNOD £0'LO'S ¥
SVONTIL odiND3
30 vady
SOP0'}
STWIOHTWNOD cnan | SOOLLVANOINI
00°¥5/'995°L D SVSHHAWA gamvNioyd3aonasia | R | sviaisis ag SOPO'L £
30 VY OTIOHYVSI
30 SOIDIAYIS
YO'Y0')
1000€5000 STIVIDUINOD STVIDOS
FEGO000SE 010000 00'000°000°243 SVSTIAN mﬁqﬁ_upm%wﬂmﬂ%% wm(ﬂﬂ_m%h A SYIINONODT POPOL z
VI6I0T a0 VIRY SWIONTIO
N3 SOIDIAYAS
U SAIVIDO0S
STWIOMANCD | NIOQVZILNOVASH | outnop |, SAWIS0S
00°000'000'0v 3 SYANANT AQVUIIEVINTS VHINOD | s3u8n VIS 0'b0'E !
90 vauy OIMVINIANI 13 Vv SYONIL | g
ODIRONODT OIANLST
A, - ' . E H - R ‘“Uu.\ \.m‘”nw‘ - B - - 1 \.MM! B X ; : ¥ 5 L . 7 L
spipad N -] Y9dEERU0D ool SINHINREE N o)
.- 0.2? ;. R Ve T = 12005 b 2 7 b & f 3

"BPEYDI|OS UGIDRLILO)U Bf UOD 040N [2 0JuN{py

‘oiprie|) sapJel seusnyg



AU SOUHBE SOpNap/ODngLY VopDISIHUED/EaU]] Sop[AIas/ T 00 SOUTmmMMm 7Ny [Upiassp apuanbis of ua ‘Syr jap gam oubod bf uz oppjsa ns 1yNsuas

‘Dzaigad ap ugons

ua sofjip{ sop o uppifauag anb Syl 13p sajpuosod s3100D soj uod Dip 1o UDIS3 3gep ouennd opoy,,

HaetHa _} mmzm_ Tt "oqdfary v soumy sy uny “afoly by Fs sbasy E@Eu s
o & daipuEasdiog oot anb souam b odwsoy ‘eise duriduy e dosiry.

g,
UoTYs %

m muwgu

TZ IX® £TE0-Eh¥Z Tom

a0 ob ' sewrgoTaoTeAl

rgsuocrorjIoduy ® worysTbor op peprup

$BABYD OLIB|EA DSOf

{ss|eiplon sopnjes

b

STIVIDNINOD Savan OSUHAI
00°000°062' L SYSTRIdING 200 HOINILIXT SVONALL 0diND3 66'10°G 8
30 Vauy A VRIVNINDYI
T NOIDVIE R : CE T N T T T OV
00°000'000°52 SYIB0TIONOIL VIMEEET HOMANIS SvONaLL 200403 50'H0'S g




610¢C WV d [3p [eul} suliofu] 13y :0qunsy

e <D0 SEUGRBIES Y 0| [eDrelle sy el Ui euy ZI3 08 SE U ) OIoUO I UIe0ss BIAISH OISUGIqUEY [UURADDD) 9T
<I°08"SeUl|@SOOIRTITE> OPELN| SOIRI JOUYDPBIA ‘<TTOS SEW]@EIEIAL> 12nTy BYBJIA BUUOAL <1 O SRUII@ BTty 3)> 04158D BljyduIyD) o1phe)) teled
OT:0T OZOT °p 013U 9p /T ‘SSUISIA 1jo opeiAu]
<ID'OFSEWID)SOSIUSUIS> QISUOIGIURY) SSSTUBA aiueydang ag

FAQYIA VSNII! 0dWat) U SOWDIsa Uiy "ploy by ap Spabs soqus asduis)s mﬁm%

BR2UN A djqipluasaidig pas anb souswt p 081102 3jse adul ouioany i 0

JUiisoucijed seprisp/elengl) UOPDEISTIWIDE/est)] S0i5IAIBS/I0 0D SBLUl MMM/ -aiil
u91a9aJip BUBINBIS B Ud ‘SYN (9P yom euiBed el us opeise ns JLHNSUOY ‘ezaiqod ap ugloenys
us seljiiey sep e uelajjausy onb ‘gypl (op seteuoned sapode $o0j uod eI [ 18)sa aqop ouoed opol.,,

883T-6E88 / 02 13 ETE0-ELVZ 1340
21205 epnAy ap oIXIAl 0INNISU]
ssjepdawo;) sesasdug
sauopeyiod) o eansifot sgar
o4ise) e[[Iyauy) ojpred

610¢ Vvd |9p [BUlf BULOJU AY :0jUNsYy

<k OF SEUH@OLIR[BAL> SAARYD OLIajeA (anuely 50 1eled
“We TTI0T 0207 2P 043U ap /T ‘SalllalA {2 opeiaug
<108 selll @ BlfIUIUIDT> 0435€) gj|IyoutyD olpne) ag




SOT0T
SODILYINHONI
eoytoadsy e aas" SFWVIDHINOD -
womwompoyy | 00VGL'995'1 SVSTANG 30 vany | BIM YNIOYA 30 ONISIA | S3U8IN SYaNaLL wﬁ%@mﬁ 1 )
30 SOIDIANAS
b0b0S
S3WIN0S
woloadsy A STVIDUINOD SYLINIA A O3QVYOHIN .
wommmpopg| 00°0001000°C1D SVSTUANITAVAYY | Vavd VIO NGNGD. | STUETSVONTIL | A SYOINONOO3 pObOs
N3 SOIOIANSS
L
STVID0S
‘ NZ 0QVZIILA 0I0VdS3
wypadsg| STIVIOHIWOD OL1:109 A SYDINONOD3 .
ugroeoypopy | 00'000°000°0FD v SN 30 vy | A QYCTIEY IR VERNOOT - aauar svanai SVIONZID bOv03 F

"sejuaipuad opue)ss Uenuuod ojue) of Jod ‘seidwoo eied SOP|ES SO} US SOJUBINE B BRI uaoey osed
S2109.1100 LOS SAUOPERIJIPOW Se| 3p eIsaNdssl e] ud OPIN{OU] 0 "BAJRIISIUIIPY UQIRILIIN0D O B Bfed 3p oipaiu Jod eadwod e) uod epadoid 85 0 0180 B SOp|BS
Sns BANUILUSIP Snb UQIDEDIPOLL BUN J3sixe 3Gap eplpuaie jod apanb pepisaoau eun anb eied "1ofow epusidwond as anb eied ‘sajusipuad so| e epuaiajel ug

A OLNdO2

» SFVISHINOD 44

d : SYS3udiNg OiOLI™OSsT SYINVHOOU

N 00'000°0S.'EP 3d V3dY 340 YHOaV.INdINOD S48 SYANILL A GdIno3 S0'L0°S
EY| O1NdNOD

] STIVIOHINOD aa

d SVS3ddiNg PLV.LHOd SYWYHOOUd

1 00°000°005' LB 30 vy dOavV.LNdWOD S3x811 SYANTILL A OdINOH S0°10°S

'8juBINdls of op UIISINDPE 3P CIPSIU 0 UPRIEIUOD P CIIWNU |3 Jedjadsd Sowdapeide ‘opedipul 0] & eOUBIALSE U]

r031equIa u)s ‘eysandsai e) Jod sejaeiS seyoniy

otprne) uog

eIp uang



FBIT-6EG8 / OF IX3 EYE0-EPFEZ (A1

ief20§ epnAy ap o 03NS
sa[epiowoy sesasdug
seuopeyodw] 9 ea151307 e
0135ED l12Uly) olphe)
‘sopnjeg

‘OPRYIHOS 0 B{[e19P 35 ApUOP US 031400 oJuNn[py

610¢ VVd [2p [BUl} SUWIOjU| 1Y ollinsy

<ID°0F'SEUH@RNIRDY> 0f[eD BinMRD RIUBAA BUY KI5 0T SEl @OIoUOIUIEIF> BIa11B} OIDUOLGUIE] IUHBAOSD) 197

<I0 OF el @S ooIEtIU>

OPEUNH SO4EIAf 10U <10 OT SEUWTGEIENIAT> 4[Ny BI[RI|IA BULOA] (<TF0F Seili{@SISOUTIS> OIAUCIGUIED SOSBUBLN ajueydals eled

6E60 0ZOZ P 0JaUB 3P /T ‘SOUIBIA 1j0 OpeIAu
<IOF SEUH@EIYDUILII> 0415 BJIIYDUIY) OIPNRD 9a

S9|B{pI0D SOpR|ES

9/0%-70TT |6 euosiad ju 10D teaiunwiod uspand as elnsuod fanbjen)

ém%%%% 00°000'052' L 9 m<mmmmm_w\%wwwwwm< 709 HOLNILXT sHansvonaL | <Wﬂmmmm_ » 66'L0'G 6
oo 00'000'000'54 AL VIMIIENT HOMAYES smursvana | 10dA09 S0°L0'S 9
wopel 00000'082' z SV 30 vty | -OavNOINOoY Zury | STHEITSYaNALL maWWﬂ%mm% PO'LOG
5%%%% 00°000'001 z m%wmmﬁww_mwm% M SYHVINYD sauan svanai [ NORYOININGD €0'L0'S




<I3°0F seWI@RIITPUIYTD> 0435BD BIIIYaUIY) oipne|) (<13 CESew@Ss0aIeW> 0peLINY SO0 JOYJ|BIN teled
O¥:80 0202 Sp 0I3UD Bp /T ‘SOUIDIA |d OpEIAUZ
<I'0F SEUWI@RHBIAL> Je)inBy BY R|IIA BUUOA| 3Q

saetpJod sopnjes

'sequalpuad uotalaauRILIBd SOPEPISS0BU S8ISB aNb SWIOJU [9p 0J3UBP UOIDRIOUER B} Jez||Eal B 1apad0Ld Blagap s BpedIpU B3y
B] U3 e}sandsal as19URIGo OU 3P ‘0ARI3ASAI SULIOJUI jop NI} BUYIDY US UGIDLILSSIG B] © OPIGSP ‘0IUS DP O SAUN| |9p STIUE BISSNAS] JEpULIG SOWdRPRITY

elouos A saloyag
elp uang

6T0C YVd [2P [eU]} SULOIUL 13Y 0]unsy
<I>OFSeUNGEIEDY> 0)|e5 eioJeD eluBiA pUY (<30T SEW]@O0ISUCIGWEDS> BISUBH 0JaUOIUIE) IULBADRD) 1))
<I"0Z SEUH@E[IIYOUIYDD> 0158 BjjIYdulY) Olpne) (<13 08 SEW@S00IBWII> 0PELNY SOXIRIA JOYMBI <T 0T SEUNGBIEIIAL 12Ny BI|RjIA SULOA| tRieg

9Z:60 0Z0Z 9p 042U ap /T ‘SOUJI|A :]d OpRIAUg
<15 OF SEUI@SISoUIS> 08U0IqIUIE) Sasaus)y ajueydals tag

3GYIA VSNIIG] odwaly b sowinisa upy “ofoy b ap $pI0d SDGUIL aduals mwﬁiwew. o
uﬁhz;&3@5&3&8@%%@wﬁ:mEaomtoummmm.azﬁt%cctkgmm mc ﬂu _u m\ .._

JURFsouoIed sepnep/enelfigl} ToResIu[UpPe/Eat)] SoAISS/I0 05 Seui MWW oy
‘ugloaal|p ajuainBs ey Us ‘SyN) jop qam euibed ) ue opejse ns leynsuog “ezaigod ep uglvemis
us sefjlwie; se) e veloyausy anb ‘Sy| |op soreuosed sepode sof uoY P e teyse agap oucyed opoy,

e A -
Buiddoyg pbido-oq







