
 

Informe de Resultados de La Evaluación de Desempeño período 2024. 

 

Género 

Cantidad de Evaluaciones 

realizadas 

Femenino 877 

Masculino 339 

Total general 1216 

 

 

 

Desglose de Evaluaciones de desempeño 2024  



Cantidad de evaluaciones finalizadas por género y 

estado 

   

Género En seguimiento Finalizada Impugnada Por aceptar Total general 

Femenino 3 873 0 1 877 

Masculino 1 335 1 2 339 

Total general 4 1208 1 3 1216 

 

Dentro de las razones por las cuales hay evaluaciones sin finalizar se debe a: 

• Permiso sin goce de salario. 

• Incapacidad. 

• Gestión interna de la dependencia. 

• Resolución de impugnación. 

 

 



Distribución de Evaluaciones de Desempeño 2024 Finalizadas por calificación y género 

 

Rangos de calificación por género 

Detalle Femenino Masculino 

Total 

general 

Sin Evaluar (en seguimiento) 3 1 4 

Insuficiente (1-69.99) 1 1 2 

Bueno (70-79.99) 1 2 3 

Muy bueno (80-89.99) 26 18 44 

Excelente (90-99.99) 637 253 890 

Sobresaliente (100) 209 64 273 

Total general 877 339 1216 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

  



 

Distribución de Evaluaciones de Desempeño 2024 Finalizadas por grupo laboral, calificación y género 

 

Distribución de Evaluaciones de desempeño por grupo laboral, calificación y género. 

Etiquetas de fila Femenino Masculino 
Total 
general 

Sin evaluar 3 1 4 
EJECUTIVO 1  1 
PROFESIONAL 2 1 3 

Insuficiente 1 1 2 
ADMINISTRATIVO 1  1 
PROFESIONAL  1 1 

Bueno 1 2 3 
ADMINISTRATIVO  2 2 
PROFESIONAL 1  1 

Muy bueno 26 18 44 
ADMINISTRATIVO 11 8 19 
EJECUTIVO 3 2 5 
PROFESIONAL 12 5 17 
SERVICIO  2 2 
TÉCNICO  1 1 

Excelente 637 253 890 
ADMINISTRATIVO 125 45 170 
EJECUTIVO 30 20 50 
PROFESIONAL 459 115 574 
SERVICIO 5 54 59 
SUPERIOR 2 2 4 
TÉCNICO 16 17 33 

Sobresaliente 209 64 273 
ADMINISTRATIVO 59 8 67 
EJECUTIVO 33 4 37 
PROFESIONAL 109 30 139 
SERVICIO 2 19 21 
TÉCNICO 6 3 9 

Total general 877 339 1216 

 



 

 

 

• Puntuación Promedio: 97.64 

• Puntuación máxima: 100 

• Puntuación mínima 62.10 


