CURRICULUM VITAE

I. DATOS PERSONALES

NOMBRE y APELLIDOS: Ronald Cordero Cortés
FECHA DE NACIMIENTO: 10 de enero de 1967
NACIONALIDAD: Costarricense

N° IDENTIFICACION: 1-690-871
DIRECCION DE RESIDENCIA: Heredia, San Pablo

IIl. ESTUDIOS Y TITULOS OBTENIDOS

INSTITUCION FECHA TITULO

Universidad Estatal a Distancia 1996-1998 Licenciado en Produccion y
Comunicacién Agropecuaria

Universidad Nacional 1987-1992 Bachiller. Ingeniero
Agronomo Generalista

CAPACITACION RECIBIDA

Valoracion de inmuebles por el enfoque de los costos
Clasificacion arancelaria y aspectos metodologicos avanzados
Sistemas de informacién geogréfica

Codigo de normas y procedimientos tributarios aplicado a los impuestos mobiliarios e
inmobiliarios

Curso avanzado del Sistema de informacion geografica

Bases de datos espaciales con software libre

Inteligencia emocional

Responsabilidad del servidor publico

9. Procedimiento de inspeccion tributaria

10. Técnicas de negociacion

11. Curso enfoque de los costos

12. Liderazgo | edicion

13. Avallos de plantaciones forestales

14. Infracciones administrativas y procedimiento sancionador

15. Estimacidn de indemnizaciones por el Método Antes y Después.
16. Otros cursos

o=

N o

lIl. ASOCIACIONES PROFESIONALES
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1. Colegio de Ingenieros Agronomos

IV. EXPERIENCIA LABORAL Y ENTE EMPLEADOR

1. Ente empleador: Direccién General de Tributacion
Periodo: 2000 a la fecha.
Cargo Asesor tributario, actualmente laboro en la

Direccion de Valoraciones Administrativas y Tributarias
encargada del Impuesto Solidario para el Fortalecimiento de
Programas de vivienda, Impuesto a la propiedad de vehiculos
Aeronaves y embarcaciones, Impuesto de traspaso.

Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), Director junta directiva
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2. Ente empleador: Instituto de Fomento y Asesoria Municipal
Periodo: 1999
Cargo: Asesor Técnico por Servicios Profesionales para

las Municipalidades de Mora, Puriscal, San Pablo

de Turrubares, Guacimo, San Ramén y San Rafael

de Heredia en lo referente al impuesto de Bienes Inmuebles y
todas sus implicaciones.

3. Ente empleador: Direccién General de Tributacion
Periodo: 1993-1998
Cargo: Profesional Tributario
Funciones: Valoracion de Bienes Muebles e Inmuebles
4, Ente empleador: International Land Information Services (ILIS)
Periodo: 1992-1993
Cargo: Perito Valuador (se valoré especificamente los

cantones de Curridabat y Escazu, para el cobro de
Bienes inmuebles para fines Tributarios)

Bienes Inmuebles: Valoracion de terrenos (servidumbres, Zona Maritimo Terrestre,
Expropiaciones etc.) Encargado de la Primera confeccion de Planos de Valores y Declaracion
Dirigida en las Municipalidades de Tibas Y Moravia.

Bienes Muebles: Avalios de Vehiculos (valoracion de vehiculos, aeronaves y

embarcaciones para el cobro de inscripcion y transferencia y el Impuesto de Importacion
de Aduanas) y toda clase de activos para diferentes Instituciones gubernamentales.

IV. HABILIDADES Y/O CAPACIDADES
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Capacidad de direccion y liderazgo de Grupos.

Habilidad en negociacion interinstitucional.

Habilidad para desarrollar y construir directrices relacionadas con el campo de accion y/o
manuales Institucionales.

Investigacion.



